PREFEITURA

me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

TRABALHO E COMPROMISSC COM VOCE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAD
ADMINISTRATIVA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSOR AUGUSTO MARQUES‘,/PARA LIBERACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA
MANTER, REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FiSICA E PEDAGOGICA ESCOLAR,
REFORCAR A AUTOGESTAO NOS PLANOS FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E
DIDATICOS, BEM COMO CONTRIBUIR PARA A ELEVACAO DOS INDICES DE DESEMPENHO
DA EDUCACAO BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LEl MUNICIPAL N° 9.058, DE 24 DE
AGOSTO DE 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, I, da Lei Federal n°® 13.019/2014

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
BASICA PROFESSOR AUGUSTO MARQUES, organizagéo da sociedade civil pessoa juridica de
direito privado, sem fins econémicos, inscrita no CNPJ sob n® 11.065.520/0001-07. .~

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada peio Decreto Municipal n° 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ao
Poder Executivo conceder repasse piiblico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
BASICA PROFESSOR AUGUSTO MARQUES,'/Organizagéo da Sociedade Civil, pessoa juridica
de direito privado, sem fins econémicos, que atua na educagao infantil e fundamental ‘“cﬁjetivando

prestar assisténcia financeira suplementar durante o exercicio de 2021;

Considerando que a formalizagdo da presente parceria possibilita maior celeridade e
eficacia a resolucéo de problemas que eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da
prestacao do servigo educacional da unidade executora;

Considerando as especificacées da Lei Federal n° 13.019/2014, quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaldado na mesma lei, em seu artigo n° 31, inciso II:

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educacéo, solicita a formalizacao
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Plblico, para a realizacao de Parceria, através de
Termo de Colaboracéo, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR
AUGUSTO MARQUES. v’

Justificativa da realizagéo da parceria:

E notério que nas ultimas decadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transformagbes financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as
organizagées da sociedade civill e demais movimentos que acumularam, durante anos, um
grande capital de experiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das
questdes cotidianas, vem colaborando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar,
fomentar, promover, incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa
colaboragdo € possivel criar prioridades para agéo estatal, abrindo espaco dentro da
Administragdo Publica para a participacdo da sociedade.

A APM, DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR AUGUSTO
MARQUES, “constituida na forma de associagdo civil, com a personalidade juridica de direito
privado, sem fins econbémicos, sujeita-se as disposi¢des do Codigo Civil e demais normativas
atinentes a matéria.

Entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao aluno e na integragao da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adogdo de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecugdo de seus fins, a APM propde-se a:

| - colaborar com a dire¢éo da escola para atingir seus objetivos educacionais;

Il - representar, perante a escola, as aspiracées da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos:

Il - celebrar parcerias com instituigdes publicas ou privadas e receber contribuicbes
financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das agOes pedagodgicas da
unidade escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito constitucional a

educacédo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

1 Entidades classificadas como instituicdes do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem fins
econdmicos (ou seja, associagdes ou fundagées). Portanto, entidades néo estatais sem fins lucrativos, que
desenvolvem atividades de interesse publico.
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V'~ mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condigbes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:
a) a melhoria do ensino;
b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de salde:
¢) a conservagdo e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das
instalacées escolares;
d) a programacao de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participagdo conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando;
a) aos responsaveis legais, que recebam informactes relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;
b) aos professores, que conhegam as condi¢des de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lel, a cantina escolar.
A instituicdo atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo acéo
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada anualmente,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, gue Institui o Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, as Associacoes de Pais e Mestres das Unidades
Educacionais da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orcamentaria, visa o repasse de
recursos publicos do Municipio para a manutencdo das atividades desenvolvidas pela
organizagao, que da apoio, em todos os aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lel Federal n°® 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragé@o publica e as organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagao,
para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de
atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos

de colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao.

Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 / 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.qov.br




"PREFEITURA

m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
ADMINISTRATIVA

Desta feita, a parceria comumente & celebrada apos procedimento de chamamento publico,
no entanto, a legislacdo em comento prevé excegdes, como nas hipoteses de dispensa ou de
inexigibilidade de chamamento publico.

No caso em tela, haja vista que se faz inviavel a competicdo entre organizagdes da
sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a
existéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa
identificacdo da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico € medida que se
impde, conforme se vé:

“Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento publico na
hipdtese de inviabilidade de competicdo entre as organizagbes da
socledade civil, em razéo da natureza singular do objeto da parceria
Ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando:

(..)

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
Subvengéo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da lei n° 4.320. de 17

de _marco de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em questao verifica-se a viabilidade da inexigibilidade da-dispensa do chamamento
publico, com base na lei supracitada. Desta forma, a formalizac&o da parceria, possibilitara a APM
DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA PROFESSOR AUGUSTO MARQUES, por
meio da conciliagdo de esforcos com o Municipio, o cumprimento das metas estabelecidas.

Franca, 12 de NOVEMBRO de 2021.

|
MARCIA BE;@%%;&% GATTI

Secretaria Municipal de Educacao
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ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO &
BASICA PROFESSOR AUGUSTO MARQUES

OFiCIO N° 001/2021 Franca, 19 de outubro de 2021.

Assunto: Plano de Trabalho e Aplicag@o Financeira da APM da EMEB Professor Augusto
Marques

Prezados,

~ Vimos por meio deste solicitar a apreciagéo e aprovagao do Plano de Trabalho e Aplicagéo

Financeira da APM da EMEB Professor Augusto Marques, referente ao Recurso Municipal
PMDDE.

Atenciosamente,

IVANA MELETTI

Diretor Executivo

Ao Departamento de Planejamento e Gestdo Administrativa
Secretaria Municipal de Educacéao- Franca - SP



ASSOCIAGCAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAOD BASICA PROFESSOR
AUGUSTO MARQUES

PLANO DE TRABALHO

A -FICHA CADASTRAL

1. CADASTRO DA OSC

A) NOME : ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA
PROFESSOR AUGUSTO MARQUES

B) CNPJ : 11.065.520/000-07

C) ENDERECO COMPLETO: Rua Agua Santa, n° 500, Vila Nova — Franca. CEP: 14.405.359

D) TELEFONES : 3721 - 4230

E) E-MAIL : augu_stomarques@franca.sp.gov.br

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

A) NOME ;. Ivana Meletti ) CPF N°:074.431.188-80

C) RG N°. : 16.408.888-x D) ORGAO EXPEDIDOR : SSP SP [E) CARGO OU FUNGAO : Secretaria de escola

F) DURACAO MANDATO: 10/03/2021 a 10/03/2023

G) ENDERECQO COMPLETQ: Rua Sacramento, n° 530, no Bairro Jardim Pedreiras
H) TELEFONES : 3723-0916 e 99999-0070
I) E-MAIL : [vanameletti@franca.sp.gov.br
3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAQ
Com base no “Estatuto Padrdo das Associagbes de Pais e Mestres” das escolas municipais de Franca, a
Associacéo de Pais e Mestres, constituida na forma de associagdo civil, com personalidade juridica de direito
privado, sem fins econémicos, sujeita-se as disposicdes do Codigo Civil.
De acordo com a Secdo !l deste Estatuto, Art. 3°, 2 APM, se constitui como entidade com objetivos sociais €
educativos e tem por finalidade ser instrumento de participagdo da comunidade na escola, bem como colaberar no
aprimoramento do processo educacional, na assisténcia ao alune e na integracio da familia, escola e comunidade,
sendo-lhe vedada a adog3o de carater politico, racial ou religioso.
Para a consecugao de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM propde-se a:

| - Colaborar com a direcdo da escola para alingir seus objetivos educacionais;

I - Representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis legais pelos alunos;
Il - Celebrar parcerias com instituigoes publicas ou privadas e receber contribuigdes financeiras voltadas 2
melhoria da infraestrutura e das agbes pedagogicas da unidade escolar, sempre com o propdsito de assegurar o
direito constitucional a educacéo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;
IV - Mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a escola, provendol
condigées que permitam, observadas as normas legais aplicaveis:

a) A melhoria do ensino;
b) O desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas socioeconémica e de satde;

¢) A conservagde e manutengao do prédio, dos equipamentos e das instalagBes escolares;

d) A programacdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagdo conjunta de professores,
alunos e seus responsaveis legais.

V - Favarecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores, passibilitanda:
a) aos responsaveis legais, que recebam informacées relativas aos objetives educacionais, métodos e processos
de ensino, bem como sobre o aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;
b) acs professores, que conhegam as condigdes de vida do aluno fora da escola, come instrumento para auxiliar
0 aprimoramento do processo educacional.

V! - Administrar, direta ou indirstaments, nos termos da lei, a cantina escolar.
Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades decorrentes dos objetivos especificados

no artigo acima deverdo estar previstas em Plano de Aplicagdo Financeira elaborado pela APM e articulado ac
Plano de Gestdo da unidade escolar.

B - DESCRIGAO DO PROJETO

1. JUSTIFICATIVA

A elaboragdo do Plano de Trabalho para a utilizagdo dos recursos recebidos por meio do Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para garantirmos nos espacgos escolares a Gestdo Democratica
que & um principio definido na Constituicdo Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
LDBEN (1996) e nos Planos de Educacdo. Na gestdo democratica pressupGe-se o envolvimento e a participagao




de todos para a reflexdo, a discusséo, o planejamento, o encaminhamento e a avaliacio das fragilidades dcj
cofidianc escolar. Dessa maneira, a comunidade escolar, por meio do didlogo, do respeito da autonomia e do
acordos coletivos, tem subsidios para que possa tracar os rumos a serem seguidos em suas tomadas de decisao.
De modo concreto, a garantia desse processo de gestdo democritica envolve a mobilizagdo do tripé
escola-familia-comunidade, com efetivo engajamento de todos no cotidiano escolar.
Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a assessoria do Conselho
Fiscal no planejamento de aplicagdo dos recursos financeiros oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola, e aprovado pelo Conselho Deliberativo. Considerande que o Conselho de Escola é composto por todos os,
atores, diretor, funcionario, especialista, aluno, familia e visando uma maior transparéncia nas decisdes tomadas
informamos que este Plano de Trabalho sera apreciado pelo Conselho de Escola apés aprovado pela Comissdo.
Todas as acdes referentes a utilizagao das verbas devem justificar-se pela transparéncia desde o inicio da
discuss@o sobre o uso que sera dado as verbas. A comunidade escolar seré cientificada dessa destinagao. Além
disso, todas as decisbes serdo registradas em ata.
Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizagdo dos recursos publicos sendo uma
ferramenta de gestdo que direcionara de forma transparente, coerente, democratica, ética e responsavel a
execugao do recurso financeiro destinado ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.
Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as prestacdes de contas, de
todas as verbas recebidas ou préprias da escola, serao afixadas e mantidas permanentemente em local piiblico de
facil visibilidade por toda a comunidade escolar, bem como os balancetes semestrais e anual.
2. OBJETO DA PARCERIA
Os valores repassados serdo empregados no desenvolvimento de programas de cooperacdo mitua nos
aspectos técnicos e financeiros da instituigdo para: manutengéo, ampliacdo e melheria da qualidade do ensino €
implementagdo da Gestdo Democratica da Educagdo, assim como em atendimento de despesas de pequeno porte]
que beneficiem a comunidade escolar, conforme legislagbes vigentes.
Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender a manutencao do prédio,
aquisicdo de bens e material de consumo, contratacdo de servigos em geral, desenvolvimento de projetos el
atividades pedagdgicas e educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade Escolar da Redé
{Municipal de Educagdo de Franca, mediante o cumprimento do Termo de Colaboragdo firmado entre a APM e 1
Secretaria Municipal de Educacdo/Prefeitura de Franca.
3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE
Nimero de alunos da Unidade Escolar:

e Educacgéo Infantil (pré-escola): 195
¢ Ensino Fundamental I: 117
s Educacio de Jovens e Adultas (Fund. 11): 0

TOTAL: 312 alunos

Descrever os espacos fisicos existentes na unidade escolar:
e Administrativo:
1 secretaria,
1 sala pedagdgica;
1 sala de [eitura;
1 sala da direcio;
1 sala da Orientadora Escolar.
1 banheiro feminino;
1 banheiro masculino.
e Pedagdgico:
7 Salas de Aulas;
1 banheiro feminino;
1 banheiro masculino.
1 banheiro feminino -acessibilidade;
1 banheiro masculino - acessibilidade.
e Espacos externos:
1 patic coberto;
1 corredor coberto com pétio de brinquedos;
1 pétio externo;
1 cozinha
1 refeitério
1 sala de misica e multimidia
4. PERIODO DE EXECUCAO - VIGENCIA
Inicio: Qutubro 2021 1Fina[: Dezembro 2021
5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS
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META / ATIVIDADE OU
PROJETO

ACAO

OBSERVACAO

Conservar todos os ambientes
da Unidade Escolar limpos e
organizados.

Adquirir produtos de limpeza;
- Alcool gel

- Alcool liquido

- Agua Sanitaria

- Flanela

- Pano de chao

- Interfolha

- Palha de aco

- Esponja

Adaquirir materiais de expediente:
- Toner;

-Tinta para impressora colorida;
- Grampeador;

- Papéis diversos;

- Post Ii;

- Pilhas recarregaveis;

- Canetas diversas.

Em determinadas
situagbes poderd haver |
aumento ou diminuigao
da guantidade de
produtos adquiridos, bem
como 0s itens.

Conservar todos os ambientes
higienizados, seguindo normas
da Vigilancia Sanitaria em
concordancia com a Pandemia
COVID 19,

Adquirir produtos de higiene:

- Dispensers de Sabonete Liguido;

- Dispensers de Papel Toalha;

- Recipientes de difusdo e aplicacdo de alcool
gel;

Em determinadas
situacbes podera haver
aumento ou diminuigdo
da guantidade de
produtos adquiridos, bem
como os itens.

Realizar manutengées de

equipamentos.

Reparos e manutengdes em equipamentos da
Unidade Escalar:

- Troca do elemento filtrante do purificador de
agua;

- Manutengdo de equipamentos de tecnologia(
Aparelho de som, Dvd, computadores e
notebooks, dentre outros);

De acordo com as
necessidades da Unidade
Escolar.

Realizar melhorias e
manutenges prediais

Aquisicdo de materiais e contratagfo de servigos
especializados para:

- Manuteng&c em ferragens e esquadrias: portio
de saida dos alunos;

- Manutengéc da rede hidraulica e/ou elétrica dos
espacos escolares;

- Pintura externa da unidade escolar;

- Aplicacao de resina no pétio da escola;

- Adesivagdo das portas das salas de aula e
blindex da entrada;

- Servigo de copia de chaves e reparos ou troca
de fechaduras;

- Manutencao das persianas do refeitérie, sala de
musica e multimidia e administrative;

- Limpeza de calhas e toldos;

-Revitalizar o jardim da entrada da escola-
construindo canteiros de concreto;

- Aqguisicdo de tapete personalizado para
secrelaria e patio- logo da escola;

- Trocar espelhos danificados das salas de aula;

- Substituir tomeita do banheiro de
acessibilidade;

- Troca de janela por porta nas salas mais
quentes.

De acordo com as
necessidades da Unidade
Escolar.

Pelo custo alto, tentar
fazer uma ou duas por
ano.

Realizar melhorias do sistema
de prevengdo e combate a
incéndios.

Coniratagdo de servicos de manutencdo e
aquisicdo de materiais, do tipo:

Conforme
Seguranga
incéndio..

Projeto de
contra




- Reposicdo de placas de sinalizacao e luzes de
emergéncia;

- Aquisicdo de equipamenios ou pegas para
manutencio dos espacos diversos;

- AgqguisicAo de canaletas ou espirais para
organizar fiacdo.

Adquirir bens e equipamentos |- Armario de acgo para Educacdo Fisica; De acordo com as
permanentes. - Prateleiras para sala de leitura; necessidades da Unidade
- Aquisicdo de Divisaria de eucatex para patio; Escolar.

Realizar a escrituracdo contabil | Contratacdo de servicos de escritorio de |Nao sera  realizada

da APM e a prestagdo de | contabilidade. cotagdo de pregos, pois
contas dos recursos devera ser mantido o
Servico de divulgacdo das despesas (Portal da |escritorio que ja tem
Transparéncia). contrato com a APM até o

final do ano vigente.
Melhoria da Aprendizagem - Materiais de papelaria: Conforme proposta
Grampeador, percevejo,folhas diversas, |pedagégica da Unidade

etiquetas, papel fotografico, post it, polaseal, | Escolar.
capas para encadernacdo;espiral diversos
tamanhos, canetas diversas, gominha, pasias
diversas, organizadores, perfurador, revolver de
cola quente, saco plastico de diversos tamanhos,
dentre outros maleriais.

- HD externo ;

- Adaptador para TV ( converter para Smart TV);

- Jogos educativos;

- Mapas;

- Materiais para o ensino de matematica:
(Balanga, fita métrica, medidores diversos...)

- Materiais espartivos;

- Materiais para atividades artisticas;

|6. FORMA DE EXECUCAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Visando a melhoria da qualidade de ensina, em consonancia com o Projeto Pedagdégico, considerando a
Avaliacdo Institucional, as necessidades da Unidade Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboracaol
da Associagéo de Pais ¢ Mestres e respeitando a legislagdo vigente, serdo realizadas reuniSes periddicas para
definir agoes a fim de cumprir as metas e planejar a execugao das atividades e projetos.

A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicagdo e finalidades especificas do recurso e
considerando o planejamento feito pela equipe escolar, as reunides do Conselho de Escola e as orientacoes da
Secretaria Municipal de Educacao, elaborou o presente Plano de Trabalho definindo as prioridades, o cronograma
e os encaminhamentos dos investimentos tendo em vista os recursos financeiros disponiveis e as necessidades da
Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orgamentos, aquisicao de materiais e contratacéo del
servigos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabaiho, bem como ira colaborar com g
direcdo da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos estabelecidos.

O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres, observando sempre o
constante neste Plano de Trabalho e na legislagdo vigente.

Além da administracdo dos recursos financeiros, os membros da APM e do Conselho de Escoia
participarao de atividades e projetos desenvolvidos na escola, bem como procurardo didlogo com todos os
envolvidos no processo ensino-aprendizagem a fim de detectar necessidades e aprimorar praticas.

7. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM
|EXECUTADOS

Os parameiros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco e anaiise das evidéncias,
registros dessas visitas, registros de dados relevantes, fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola,
focando as metas, as atividades e projetos para que se possa comparar com a realidade transformada a partir de
agoes da APM e da comunidade escolar, registrando também esta nova realidade e quais metas foram cumpridas.
A avaliacdo do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de dados coletados durante o

processo de execucdo dos projetos, atividades e servigos prestados, observando as dependéncias da Unidade el
ouvindo a comunidade escolar.




A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dard publicidade & comunidade escolar das agdes
realizadas e resultados obtidos e apresentard um relatério de avaliagdo para a Comissdo de Monitoramento €l ¢
Avaliacdo que servira de ponto de partida para o planejamento de novas agdes.

8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS

ITEM VALOR (RS$)

1. Despesas gerais de custeio:

e Material de consumo (material de expediente, inclusive suprimentos de
informatica, material de higienizagéo, material de limpeza, etc);
Material didatico e pedagagico; R$ 6.000,00
Manutencao de equipamentos em geral;
Servigo de contabilidade, incluindo as prestacoes de contas do ajuste;
Outras despesas de custeio.

2. Despesas de Custeio para Manutengdo e Conservacao do Prédio Escolar:
e Reparos do prédio escolar; R$ 27.030 00
e Servigos para manutencdo e conservacio do imovel; RS
» Outras despesas de custeio para manutengéo e conservacao do imével.

3. Material Permanente:
e Mabiliarios: armario de ago, prateleiras; R$ 3.670,00
e Qutras despesas de material permanente: divisaria de eucatex

TOTAL: R$ 36.700,00
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
1° REPASSE 2° REPASSE
ITEM (R$) (R$)

1. Despesas gerais de custeio R$ 6.000,00 R$ 0,00
2. Despesas de Custeio para
Manutengdo e Conservagdo do Prédio R$ 27.030,00 R$ 0,00
Escolar
3. Material Permanente R$ 3.670,00 R$ 0,00

TOTAL: R$ 36.700,00 R$ 0,00

10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAO
A Secretaria Municipal de Educagéo realizara procedimentos de monitoramento e fiscalizacdo da parceria
para avaliacdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.
A prestagdo de contas sera apresentada semestralmente, conforme estabelecido em legislagdo vigente,
constituida de demonstrativos de receita e de despesas e dos pagamentos efetuados, da relagdo de bens
adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancéria em que os recursos foram depositados.
A fiscalizagéo da aplicagéo dos recursos financeiros relativos & execugéo do Programa ¢ de competéncial
do Conselho Fiscal desta Associagdo, bem como do Setor de Prestacdo de Contas da Secretaria Municipal de
Finangas e da Secretaria Municipal de Educacao.

Ainda, a Secretaria Municipal de Educagao realizard o acompanhamento da aplicagdo dos recursos
requisitando documentos e demais elementos que julgar necessarios, bem como possiveis visitas in loco pela
Comissao de Monitoramento e Avaliacio.

11. AUTENTICAGAO

Franca , 18 de outubro de 2021

&1t 11T
8 < 14
lvana Meletti

Diretora Executiva




ASSOCIAGAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSOR AUGUSTO MARQUES

ATA DA NONA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA E EXTRAQORDINARIA DOS

CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL DA ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA

MUNICIPAL DE EDUCACAOQ BASICA PROFESSOR AUGUSTO MARQUES.

Aos dezoito dias do més de outubro de dois mil e vinte e um,as dezessete horas e vinte minutos
realizou-se de modo digital, através da plataforma digital Google Meet, o encontro entre os colegiados
da escola: Associagéo de Pais e Mestres, Conselho de Escola e Convidados: Toda Equipe Escolar das
Unidades Escolares: EMEB Professor Augusto Marques e EME| Professora Maria Helena Teixeira. A
reunido estava prevista para o dia vinte e dois de outubro e foi antecipada visto a urgéncia em discutir
sobre o Recurso PMDDE que a escola passara a receber do Municipio € a necessidade da elaboracdo,
revisdo e apresentagdo do Plano de Trabalho para ser enviado e apreciado pela Secretaria Municipal de
Educacéo na tentativa de elencar as necessidades das escolas, os objetivos, a justificativa para firmar o
Termo de Colaboragdo entre a APM e administracZo publica. A diregdo da escola agradeceu o
envolvimento de todos e mencionou ser de suma importéncia que os colegiados das duas escolas
participem juntos em um primeiro momento para tomarem ciéncia dos valores e das acdes que serdo
realizadas nas escolas. Ficou como sugestdo que apos leitura das partes em comum, os colegiados se
reunissem por unidade para definir as acées que deverdo ocorrer apés as APMs receberem o recurso.
Assim,contextualizando o objetivo da reunido , no dia 04 (quatro) de outubro deste ano, foi publicado no
Diario Oficial, o Decreto n°® 11.335 , regulamentando a Lei de n°® 9.058 de 24 (vinte e quatro) de agosto
de 2021, que institui o Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, definindo suas
finalidades, diretrizes,e assim prestar assisténcia financeira suplementar as escolas publicas da
Educagdo Basica da Rede Municipal de Franca, por meio de repasses as Unidades Executoras gque
representam a comunidade escolar (APM). A presente reunido se faz necessaria visto ser um recurso
esperado por muito tempo e que vai contribuir para a melhoria dos espacos escolares e assim alcancgar
objetivo maior que é a melhoria da qualidade da educagdo. De acordo com o decreto , a escola tem
previsdo de receber um montante significativo para ser utilizado ainda neste ano, prevendo despesas,
aquisicbes e manutengbes na Unidade Escolar. Seguindo apresentou os valores e explicou que o
colegiado deveria analisar a realidade da escola e elencar as prioridades em um Plano de Trabalho e

g\

Aplicacéo do recurso. A APM da EMEB Prof. Augusto Marques vai receber o valor total de R$ 36.700,00 ~

(trinta e seis mil e setecentos reais), sendo paga em tnica parcela neste ano, dividida em 90 %
(noventa por cento) para custeio, totalizando o valor de R$ 33.030,00(trinta e trés mil e trinta reais) e
10% (dez por cento) para capital, sendo o valor de R$ 3.670,00 (trés mil, seiscentos e setenta reais). A
adesé&o ao programa segue as normas descritas no decreto e uma das acdes previstas € a elaboracéo
do Plano de Aplicagéo dos Recursos Financeiros, que compreende em trés partes: Despesas gerais de
custeio que s&o para gastos fixos- mensais, envolvendo gastos com materiais diversos de consuimo,
servicos de contabilidade, de divulgacdo da Prestagdo de contas no portal da transparéncia, despesas
previstas em cartérios e manutencdo de equipamentos em geral; Despesas de custeio para
manutencdo e conservacdo predial, que envolve as melhorias e servigos de manutencéo e conservacio
da escola; e, finalmente, as Aquisicdes de materiais permanentes (equipamentos, mobiliarios e outras
despesas permanentes). Para compor a lista das agdes a serem planejadas, foi realizado
anteriormente uma pesquisa pelo Google Forms que foi compartilhada com todos membros da equipe
escolar, a fim de contribuir com as agées de maneira efetiva e atendendo as necessidades da
comunidade nos mais variados setores e espacos escolares. Também constam, sugestées de melhorias
realizadas pela equipe da Secretaria Municipal de Educacgdo em visita as Unidades escolares e ainda
uma observagdo realizada pelas funcionarias da escola. Apos explanagdo de toda a proposta, cada
colegiado, representado por um de seus membros, abriu uma nova sala pelo aplicativo Google Meet e
realizaram a analise, discussao e edigdo das necessidades elencadas. Na escola Maria Helena Teixeira
a nova sala de reunigo foi aberta pela Diretora Executiva, a senhora Maria Imaculada e na EMER
Professor Augusto Marques, pela presidente do Conselho Deliberativo, a senhora Paola. O plano ¢ a
lista de aquisicdes e manutengbes escola Augusto Marques foram encaminhadas no grupo do
colegiado e pode ser acessada pelo link
‘hitps://drive.google.com/drive/folders/187413m5L DgJVas_trnwTMeY aXzb7a2x?usp=sharing




% »
Durante a reunido ficou definido que a funcionaria Sueli Souza realizara uma pesquisa de pregos e %f
assim que o montante for depositado em conta, o colegiado deve se reunir para prever quais agdes ,
aquisicbes e manutencbes que devem ser contempladas ainda este ano pelo recurso em questdo.
Assim, em um trabalho de equipe, auxiliara a Diretora Executiva nas cotagdes dos mais diversos
servicos e compras de materiais. O plano e a lista das solicitacdes foram compartithados no grupo da
APM e assim tornando-se disponivel para todos. Como alguns membros nio conseguiram participar da
reunido, ficou definido que na quarta- feira havera um novo horario para que os membros possam
participar. Também foi citado que a escola devera contratar um servigo para dar transparéncia aos
gastos dos recursos, um canal de visualizagio para a comunidade, um Portal da Transparéncia, com
todas as verbas e seus respectivos destinos, de modo a garantir a prestagdo de contas dos bens e
valores publicos, bem como a exatiddo dos demonsirativos contabeis. Apés toda conferéncia dos dados
e leitura do Plano, abriu-se um espaco para discuss@o e na auséncia de novos posicionamentos, o
Plano de Trabalho foi aprovado por todos os membros presentes e a reunido foi encerrada .Segue em
anexo a lista de presenga da reunido, a lista das aquisicdes e manutengdes e o Plano de Trabalho gue
devera ser protocolado junto ao Departamenio de Pianejamento e Gestio Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacao, solicitando andlise e aprovacdo da Comissao responsavel.
Anexo 1

LISTA DE PRESENGA - REUNIAC DE APM- 18 DE OUTUBRO DE 2021 - 17h20

Carimbo de dala/hora  |Nome Completo

A sua participaggo & como Funcdo

18M0/2021 17:26:17 | SUELI APARECIDA DA CUNHA PELIZARO Convidado Conselho de Escola
18/10/2021 18:03:21 | Talita de Andrade Pereira Neves Convidado Conselho de Escola
18/10/2021 18:03:39 | Maria Aparecida Barcelos Mendes de Oliveira Convidado Conselho de Escola
18/10/2021 18:04:18 | LAIS ELENA BARCELLOS SAMPAIO GUILHERME Convidado Conselho de Escola
18/10/2021 18:04:40 { Maria Emilia Soares Monteiro Convidado Canselho de Escola
18/10f2021 17:25:25 | Carina Fernanda Dorigan Membro da APM Conselha Deliberativo
18/10/2021 18:22:40| Silzen Maida Silva Barini Membro da APM Conselho Deliberativo

18/10/2021 18:03:15| Wanda Silva Membro da APM Caonselho Deliberativo

18/10/2021 17:27:24 | Elaine de Oliveira Membro da APM Conselho Fiscal
18/10/2021 17:25:28| Daiane Caovas Moura Convidado Diretora da escola
18/10/2021 17:25:26 | Leandro Tavares Alvarenga Membro da APM Diretoria Executiva
18/10/2021 17:25:34 | Ivana Meletti Membro da APM Diretoria Executiva
18/10/2021 18:05:29 | Selma Souza Bernardes Fernandes Membro da APM Diretoria Executiva
18/10/2021 18:02:00 { Sueli Aparecida de Souza Convidada Funcicnaria da escola
18/10/2021 17:26:08 | Raquel Silveira Ribeiro Convidado Professora
18/10/2021 17:26:12 | Lucineide Rodrigues Santos freitas Convidado Professora
18/10/2021 18:02:52 | Marisa Soares Lemes Convidado Professora

LISTA DE PRESENCA - REUNIAO DE APM- 20 DE OUTUBRO DE 2021 - 17h20

Carimbo de data‘hora  |Nome Completo Asua participagdo € come  |Fungdo

20/10/2021 18:08:30{ Maria Conceic8o Teixsira Leite Convidado Conselho de Escola
20/10/2021 17:49:32| Silvana Aparecida Silva Membro da APM Conselho Fiscal
20/10/2021 17:54:39 Danila Bernardini Coral Santos { chapa - 14002) Membro da APM Conselho Fiscal
20/10/2021 17:47:47 | Lais Floriano Gongalves Convidado rofessora
20/10/2021 17:47:54 | Natalia Moreti Bolela Convidado Professara
20/10/2021 17:48:16 { Angela Maria Silveira Neiva Convidado Professora
20/10/2021 17:56:03 | Karina lasso verzola fontanezi Convidado Professora
20/10/2021 18:27:14 | Daniela Alves Soares Convidado Professora
20/10/2021 18:37:19 | Rosana Aparecida Mena Martinez Convidada Professora
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Anexo 2
Nome da pessoa indicada para realizar os orcamentos:
ESCOLA SUELI SOUZA
Lista das aquisicBes ou manutencdes a serem realizadas cusTEo |capmaL |waor | OBSERVAGCOES
Manutencdo de persianas e cortinas X
Limpeza de toldos de policarbonato X
Pagamento de escritério de contabilidade X
Pagamento servigos de divulgacdo - Porial da transparéncia X
Pintura das paredes das salas de aula (parte externa) - mesmo
padrao do muro X
Instalacdo de divisdria de eucatex para substituir a do patio que
esla ruim x
Dispenser de papel toalha proxime ao bebedouro das criangas X
Pilhas palitos recarregaveis em nimero suficiente X
Materiais para kit de matematica- Balanga, fita, medidores, etc X
LE anl X Desnecessario, visto a sujeira que faz nos ambientes.
Materiais de expediente X
Tapetes com logo da escola para entrada dos alunos e secretaria | x
Revitalizagdo dos jardins das entradas b4
Troca de Filtros dos bebedouros X
Manutengoes no prédio %
Manutenggo de ar condicionado X
Espirais para organizacio das fiagtes das areas adminisirativas | x
Trocar os espelhos das salas de aula X Somente nas salas que precisam de reposicao
Adesivagio das portas das salas de aula X
Trocar tomeira do banheiro de acessibilidade feminino bs
Trocar fechadura da porta do refeitdrio e cozinha x
Armario para Educacio Fisica X
Armario com paslas suspensas para sala da diregao ¥
Armario para papel crepom X
Impressora colorida para sala da direcdo e sala pedagégica X
Computador ot notebook para sala da otientadora X
HO externo X Somente se for necessario.
3 prateleiras para sala de leitura X
\MMario para organizar jogos & materiais X Desnecessario
Adaptador para tv (smartv) (2 un.) X
I tizagao do portao de saida dos alunos-
® 4 Verificar se a manulencdo resolve.
Manutencdes nos equipamentos para AVCB X X
Troca de janela por porta x X 1 ou 2 por ano




ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE

EDUCACAO BASICA PROFESSOR AUGUSTO MARQUES

DECLARACAO DE COMPOSICAO DA DIRETORIA

A APM DA EMEB PROFESSOR AUGUSTO MARQUES, estabelecida nesta

cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n° 11.650.520/0001-07, por seu
Diretor Executivo IVANA MELETTI, infra assinado, vem DECLARAR para
todos os fins que A referida Associacdo, em atendimento a legislagao
especifica das APM, é formada por nimero minimo de nove associados,

compostia por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores
publicos em exercicio na escola, os responsaveis legais pelos alunos nela

matriculados e os alunos maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores
de 18 anos matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis
legais, os ex-professores da escola, demais membros da comunidade e
aqueles que, a critério do Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes

servigos a Educacéo e a APM.,

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 8P 19 de outubro de 2021.

IVANA MELETTI

Diretor Executivo




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCACAO BASICA PROFESSOR AUGUSTO MARQUES

DECLARACAQ DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB “PROFESSOR AUGUSTO MARQUES”, estabelecida nesta cidade de

Franca-SP, inscrita no CNPJ/MF sob N2 11.065.520/0001-07, por seu Diretor Executivo
lvana Meletti, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a aplicar os

recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13.019, de 2014, bem como

prestar contas na forma do art. 63 a 68 da citada lei.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 19 de outubro de 2021.

lvana Meletti
Diretor Executivo




ASSOCIAGCAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO BASICA PROFESSOR AUGUSTO MARQUES

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB “PROFESSOR AUGUSTO MARQUES”, estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ/MF sob N2 11.065.520/0001-07, por seu Diretor Executivo

lvana Meletti, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a atender a
Lei Federal 12.527, de 2011 (Lei de Acesso & Informac3o), Lei Municipal 8.220, de 2014

e dar publicidade ao termo de colaborac3o .

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 19 de outubro de 2021.

lvana Meletti
Diretor Executivo

oy



ASSOCIAG&Q DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCACAO BASICA PROFESSOR AUGUSTO MARQUES

DECLARACAO

A APM DA EMEB “PROFESSOR AUGUSTO MARQUES”, estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ/MF sob Ne 11.065.520/0001-07, por seu Diretor Executivo

lvana Meletti infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que a referida

Instituicdo:

A)- Ndo teve as suas contas rejeitadas pela administracdo publica nos dltimos cinco

anaos;

B)- N&o foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas "a" a"d" do
inciso V do artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 e nem estd em cumprimento de

penalidades passiveis de impedimento de celebragdo de parcerias;

C)- Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo

irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 19 de outubro de 2021,

lvana Meletti
Diretor Executivo




ASSOCIAQﬂQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCACAO BASICA PROFESSOR AUGUSTO MARQUES

DECLARACAO

A APM DA EMEB “PROFESSOR AUGUSTO MARQUES”, estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ/MF sob N2 11.065.520/0001-07, por seu Diretor Executivo

ivana Meletti, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que NAO HA DENTRE
OS MEMBROS DA DIRETORIA DA ORGANIZACEO DA SOCIEDADE CIVIL, PESSOAS QUE:

A)- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decis3o

irrecorrivel, nos Gitimos 8 (oito) anos;

B)- Tenham sido julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio

de cargo em comiss3o ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo.

C)- Tenham sido consideradas responsdveis por atos de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos 11, e 11l do artigo 12 da Leij n. 8.429, de

1992;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 19 de outubro de 2021.

Ivana Meletti
Diretor Executivo




ASSOCIAQﬂQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCACAO BASICA PROFESSOR AUGUSTO MARQUES

Qualificacdo dos Membros da APM:

EU, Ivana Meletti, Diretor Executivo da APM da EMEB Professor Augusto Marques,
CPF:074.431.188-80, Certifico que os membros da referida organizacio da sociedade civil, cujo
periodo de atuac3o é de 10/03/2021 a 10/03/2023 s3o:

Diretoria da APM:

Diretor Executivo: IVANA MELETTI, brasileira, solteira, servidora publica municipal,
RG: 16.408.888-x e CPF: 074.431.188-80, residente a rua Sacramento, n° 590, no
Bairro Jardim Pedreiras, na cidade de Franca, estado de S$ao Paulo, telefones:
3723-0916 e 99999-0070.

Vice Diretor Executivo:SELMA SOUZA BERNARDES F ERNANDES, brasileira,
casada, servidora publica municipal, RG: 9.768.055-2 e CPF: 040.225.408-26, residente
a rua Manoel Messias da Silva n° 390, no Bairro ConceicZo Leite, na cidade de Franca
estado de S&o Paulo, telefones: 3723-1 197, 99370-1197 e

1

Diretor Cultural de Esporte e Social: LEANDRO TAVARES ALVARENGA |,
brasileiro, casado, auténomo, RG: 34.032.074-6 e CPF: 227.843.078-59, residente 3
rua Dom Felicio César da Cunha Vasconcelos, n°® 250, no bairro Exposicéo na cidade de
Franca, estado de S&o Paulo, telefones: 99244-8950 e 3402-8489.

Conselho Deliberativo:

Presidente: PAOLA CRISTINA DIAS SOUZA ROSSI, brasileira, casada, servidora
publica municipal, RG: 43.130.828-7 e CPF: 332.349.918-20, residente a rua Doutor
José Salles Meireles, n° 1130, no Bairro Meirelles, na cidade de F ranca, estado de Sao
Paulo, telefones: 3727-0217 e 99185-2677.

Vice Presidente: WANDA SILVA, brasileira, solteira, servidora publica municipal, RG:
6.028.411 e CPF: 033.697.668-25, residente a rua Theodoro Martins Tristéo, n° 522, no
Bairro Santos Dumont, na cidade de Franca, estado de S3o Paulo, telefones: 3722-6945
e 99165-7176.

Conselheiro e secretario : CARINA FERNANDA DORIGAN OLIVEIRA, brasileira,
casada, servidora publica municipal, RG: 27.922.025-X e CPF- 262.941.588-00,
residente a rua Ibiraci, n° 441, no Bairro Jardim F rancano, na cidade de Franca, estado
de S&o Paulo, telefones: 3402-2378 e 99150-3794.

Conselho Fiscal:

Presidente: DANILA BERNARDINI CORAL SANTOS, brasileira, casada, professora
de Educagéo Musical , RG: 26.502.335-X e CPF: 288.928.978-88, residente a rua José
Augusto Garcia, n° 340, no Bairro Jardim Santana, na cidade de Franca, estado de Sao
Paulo, telefone: 99999-2911 .

Vice Presidente: SILVANA APARECIDA SILVA, brasileira, divorciada, servidora
publica municipal, RG: 17.066.908 e CPF: 076.210.638-74, residente a rua Delcides
Presotto, n° 1.064, na Vila Santa Maria do Carmo, na cidade de Franca, estado de Sao

A
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ASSOCIAGCAOQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCACAO BASICA PROFESSOR AUGUSTO MARQUES

Paulo, telefones: 3723-1243 € 99113-7811 e
Conselheiro: ELAINE DE OLIVEIRA brasileira, casada, funcionaria ptblica municipal,

RG: 16.408.820-2 e CPF:071768488- 97, res&dente a Rua Abrdo Bitar n° 1577, no Bairro
Santa Luzia,na cidade de Franca, estado de SZo Paulo, telefone: 99146-5081.

Franca, 19 de outubro de 2021.

Ivana Meletti
Diretor Executivo
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A PRIMEIRA REUNIAQ ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA A; =50CIACAD DF pars ¢~

STRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA PROFESSOR AUGUSTO MARQUES,
MESTRES DAL

dez dias do meés de margo de dois mil & vinte e um, em primeira chamada, ag 8h, atendendo o Edital
Aps dez .

Convocagae de cinco de margo de dois mil e vinte & tm, nesta cidade, ccorrey 5 Assermnbi
de Co ’ o

eia Geral de
forma virtual, em virtude da pandemia, peia plataforma Google Meet, Reuniram.se og associados
(e d ol . . : )
identificados na lista em anexo, fazendo parte integrante da presente Ala pars todos os fins de direite,
iae

om o objetive de deliberar solire ¢ Nove Estatuto e Eleigio dos novos membros dy Associacio de
COn 2

Pais ¢ Mestres da Escola Municipal de Educagio Bésica Professor Augusto Margues para

aiendimento do disposto no Decreto DECRETO N° 65,298, DE 18 DE NOVEMEBRO DE 2020 que dispse
- APMs para ps fins que
020, em que a Ar:fminisiracée

588 de recursos financairps a

sobre o Estatuto Padriio das Associacbes de Pais e Mestres
especifica, alterado pelo Decreto 65,346, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2
Publica direta e autarquica exigira, dentre as condigdes para repas

celebracdo de parcerias especificamente dirigidos as entidades representativas da Comunidade escolar
da rede publica municipal - Associagbes de Pais e Mestres = 4Ue essas entidades adotem
o Estatuto Padrao estabelecido de acordo com o decreio mencionada. A Diretora dy escola,Presidente
da Assembleis, a Senhora Daiane Covas Moura, dando inicio aos trabalhos, submetey ag
proposta de Novo Estatuto da Assoclacdo de Pais e Mestre
Professor Augusto Marques,

65.298 de 18 de

5 presentes o
$ da Escola Municipal de Educagao Basica
Assim feito, logo em seguida, foi lido o Estatuto sm anexec a

o Decreln pe
novembro de 2020, com as alteragées dadas pelo Decreto 65.348, ds Do

de dezembro

e eieica dos novas membros, ficando o

colegiado assim constituido, Conselho Deliberativa: Presidente: PAOLA CRISTINA DIAS S0uUzA
ROSS], brasileira, casada, servidora plibiica funicipal,

RG: 43.130.828.7 e CPF: 33234991 8-20,
residente & rua Doytor José Salles Meirgles, n°

1130, no Bairre

Meirelles, na cidade de Franca, estado de
Sae Paulo, telefones: 37270217 & 89188-2677.

Vice Presidente: WANDA SiLva, brasileira, solteira,
semvidora piblica municipal, RG: 6.026.411 e CPF: 033.697 668

Tristdn, oo 522, no Bairrs Sanlos Dumaont,
4722-8945 &

-25, residente a rua Theodoro Marting
¢ Franca, estado de S0 Paulo, telefones:
- CARINA FERNANDA DORIGAN OLWVEIRA,
ficipal, KRG 27.922 n25.x & CPF 262.941.588-00, residente & rua
110 Bairo Jardim Francano, na cidade de Franca, esiado de Bac Paulg, telefones:
3402-2378 e 99150--3?94,@:%@&5%; Presidente: DANILA BERNARDIN! CORAL SANTOS |
brasileirs, casada, professory de « RG: 26.502.335-X e CPF: 288.928.978-88,
reg » ¥ 340, ro Baireo Jardim Santana, n

9999-2911 | Vica Presidente: SILVANA APAREC]
i municipal, ke 17.066.908 & CPF.

na cidade d
98165-7178. Conselheiro o secretarig
brasileira, casada, servidora plblica my
ibitaci, a° 444

Educagio Musical
dente 4 rua José Agusts Garcia 4 cidade de Franca, estado de
Bao Paislo, telsfone: g

DA SILVA, brasileira, divorciada, *
076.210.638-74, residenie & rua Delcides Presolto,

SENVIdora b




\AGAG DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA Muny 5
ASSOCIAC PROFESSOR AUGUSTO 1 ARE@:{ DE EDUCACAD BASICA

ne 1064, Na Vi Santd faria do Carmo, 08 cidade e f‘faﬁﬁa “*Zadé s

- bR g D3~ v
373-1243 € go113-7811 e Conselheiro FLAINE DE OLIVEIRA i Sap &
municipal, RG! 16.408.920-2 ¢ CPFEOT1768498-87, residente

e auln, elafanes
. a Rua Abréo F;itzaf iﬁ;jﬁm@ﬁzéfa o
{uziana cidade de Franca, estado de Sao Paulo, telefone: 95146-5081, Bfwrorigl c.lt:{j Ei’d%m ?an;ﬂ
o tive: (VANA MELETTI, brasileira, soiteira, setvidors pobliea munim‘;}ajg, G 18 @;;;;;f ?@gw
n74.431.188-80, residente a rua Sacrameno, 0 5890, no Bairrg Jaredien %zf&’eﬁitaé T I{“i!éééf& _}"’{: "CPF:
estado de S3c Paulg, lelefones: 3723-0916 & Y9999-0070. Vics Diretor Exes'm'ivo‘:::‘;ELMr ‘;:t;l:f
BERNARDES FERNANDES, brasilens, casada, servidora publica municipal, RG: 9.768.055.2 ; fﬁ:
040.225.408-26, residents & rua Manoet Messias da Siiva n* 380, no Baimo Conceigsio L-az;.ek n‘a ;;éz;;ri
de Franca, estada de Sao Paulo, telefones: 3723-1197, 99370-1197 e Diretor Cultural da‘; Eﬁ%ﬁm&ei
Sociall LEANDRO TAVARES ALVARENGA , brasileiro, casado, auténomo, RG: 34.032.074-6 & CPE-
227 843.078-58, residente & rua Dom Felicic César da Cunha Vasconcelos, n® 250, no hairo Expesmﬁ{;
na cidade de Franca, estade de SHo Paulo, {elefones: B8244-8950 e 3402-8489. Em seguiia a sanh;z‘a
diretora passou & palawia para quem quisesse se manifestar, mas todos estavam de ascorde com a
eleigao realizada. Apos, relomou o artigo 13, § 1% — Poderdu ser elejios para os posios de que Irata o
‘caput” deste artigo apenas 08 associados com direito a voto, para um mandato de 2 {dois) anos, sendo
permitida a reeleigao uma gnica vez, por periodo igusl & sucessivo, Assim, o mandato ters inicio em dez
de margo de dois mil e vinte e um e 1era o término em dez de marce de dois mil e vinte e frés, podendo
haver a reeleigdc de seus membros para seguir com o mandato ate dez de margo de dois mil e vinte e
sinco. Explicou gque & Lista de presenca deverda ser preenchida através do  link

Hiiss: fforms, cle/MIXWERLYIXEMaBivE que fol disponibilizado no grupo de WhatsApp.Nada mals tende &

tralar agradeceu a presencga de todos e deu por encerrada @ presente Assembleia Geral, e deferminou a
mim. Matia Aparecida Barcelos Mendes de Oliveira, que servi como secretario, que lavrasse a presente

ata, que vai por mim pelo Diretor Execulivo e 2 Senhora Diretora de Escola, assinada, como sinal de sua
APrOVAGEo,

Eranca, 10 de margo de 2021

W ikl

Maria Aparecida Rarcelos Mendes da Oliveira
RG: £.321.841-5
Secretaria

Daiane Covas Moura
RG: 40, 742.477-5
Uiretora de Escola

L

I. £ s
f5. Vi RUB T
Reguiadd & anprefiimace sl e

16645 P3

fvana Meletti
REG: 16.408.888-X
Diretora Executiva
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i ad_q.a-,g.@efﬂm_d____ﬂ Assembleia Geral para Aprovagdo do dqﬁi@ﬁﬁ@gﬁg&@&%m{;g@

Estaiuto, lodos

| concordam com sus
aprovagac?

Silzen Maida08:31 Sirmn.

i Carina Dorigan08:31 5im
! Camila Nunes08:31 Sin

Cidinha Barcelos(8:37
sim Clnitia Ribeiro08:31
Sim
Clara Martinez08:31
Rosana sim
Selma Bernardes
Fernandes08:31 Sim.
Paola Rossi0s:31 Sim
Analu Morelilg: 31 Sim
! Maria Imaculada08:33
Sirn,
Cintia Ribeirol8:33 Pade
Leticia Da Silva
Bernardes08:33 Sim
Wanda Wandinhal8.34
Sim

da Eleigdo Direloria
Analu Morehia8:35 Eu
! posso tb
| Silzen Maida08:36
Candidatos Maria Helena:
imacutada, Anslu e Eliane
Camila Munes08:39 Pego
[ licenga, vou ter gue se
rizlirar da reunldo, astou
acompanhande no grupe
no whatsappl!l Obrigada
Cintia Ribeiro08:41 Tenho
medo rerars Cintla
Ribairo06:44 Pode ser eu
Sitzen Maida(d 45
Delibarativa Augusto
Marques: Pagla, Carina,
Wanda
Slizen Maida08:47
Deliserativo Maria
Helena:Cintia, Danila e
Silzen

computador esa sem som
-Ja venho participando a
varios anos,, Se possivel
eleger professores que
alnda nao participaram

dirgtoria ok

Ellane GraneroDa:51
Como eu fiquei mesma?
Voce08:55 MHT Conselho
Deliberativo: Presid.
Gisele, Vice: Sitzan,
Conselhelro; Cinthia -
secretara MHT Conselho
Fiscal : P: Siivana, VP:
Danila Conselheiro:
Lamila

Sizen Maidal8:50 Fiscal | Fiscal: P: Danila, VP!
Maria Helena: Slivana, Silvana , C: Elaine
Camila e Vocg08:50 MHT | Voce09:08 Fica decidido

.

Analy Morellio3:12 Bom
I dia a tods
- S e )

10/03/2021
EPRESENTANTES DA EQUIPE ESCOLAR |REPRESENTANTES 008 Al [ings ———
Carina Femands Dorigan Oliveirs B Analiu Morell I
E;.;?;;ngavas Mourg Camila Nunes e

|Danila Bemardini Corai Cintia Ribeiro _ I
Eliane Pimenta de Oliveira Granero Leandro Afvaranga w-m
Gisele Moreno Duarte Museti Leticia s
Maria Aparecida Barceles Mendes RodiigoLemes e

li_\_ﬂ!ada imaculada do Nascimento Pimenta Tiago Siiva ‘ wjm‘"
" |Marisa Soares Lemes Wagner Fabiano H*‘“.

Paola Cristing Dias Souza Ross| D
Rosana Aparecida Mena Martinez Bronding T
Selma Souza Bemardes Fernandes o M;_m:”_‘_”‘
Sllzen Maida Siiva Barint Registrado ¢ murofimadgso NE| ]
Suell Aparecida Cunhia Pelizaro T8 P
Wanda Silva ¥ Gicte RTPJoeFarcas®| |

Vocéoérsﬂ Sobre ;; Silzen Malda08:35 Inicig Bueli Pelizaro08:48 Meu - Vocels:05 Diretoria AM:

néo houve manifestn
Conselho Deliberative: P:
Paola, VP: Wanda, C:
Carinal secretdria}
Voce02:06 Conselha

propor para 0s demais
professores e funcionarios
da escola, & depois
divuigar no grupo de
WhatsApp. Nao
gncontrandn os membros,
devera ocorrer oulre
Assembieia para
COmMposIGan .

Ciniia Ribeiral2:08 Ok
Cintia Ribairo09:12
Agradeco & confianca
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ESTATUTO PADRAD DAS ASSOCIAC gy UE PAIS £ MEsT _ﬁ;:%
GAPITUL 6y

Oa tstituigio, du Naturezs 8 Finaliqagd, o, Associacio du Pais o Rty
2 = Wiy

SECAG )
Ui Institgicge

: i o Bt e res da Escols 8unicign, - .
3 g7 A Aszocuicho de Pais e Mestros da Esco Pat do Eyes i ' ;

A1S A Assocsgt ; S 6o Basica Professor A srLins
fyndads na data de 06 de maio ds 2008, {jMf‘yl‘:l{ﬁp‘?w}*’w“:"“t'*' APM, lotakizads m Ry ¢ Ap -ﬁggufrﬂ.&fnflm.”f
G - o Ve Nova, na cidade de Franea, Esmada da 5ao Paulo, FEderga.g Pelag OGS dasty :;m’iiu“ R
= o = LSRR Ry 33

SECAO §

Da Naturezs Finalidade

MG cans 5§ 0 M de associagio civil, com g : .
At 25 A APM, constituida el f.f:f!'f-ﬁﬁ 24t 4 srEonalinade juridies de dicgity pr
acanbmicos, sujsita-se as disposicdes do Codigo Cal * irsita privado, sem fine
AR A APM, entiade com objethvis sociais & educativos, lem por finalidade ser e
| comumdade na sscola, bem oMo colaborar No apnmoramento dg processs &dggﬁ{;}ﬁna’ na ass|
- ategragdo da familia, sscola e comunigads, sendo-ine vedada g B00080 de cardter politico, racial

a de parlicipacis da
sténcia ao aling & na
ou rafiglosa.

" ArL 4% Para 2 sonsecusio de seus fins, 8 APM propde-se a-

1 - colabarar com & direcio da escoia para atingir seus objetivos educacionals;

- 1l - representar, perante a escola, @8 asprugies da comunidade ¢ dog FEsponsdvels legais pelos alunos:

- 11 - celebrar parcenas com nstituigdes poblicas ou privadas & recapar GontribuicBes financeiras vollaéaa a melbenia da
 infrassirutura e das acbes pedagogicas da unidade escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito constitucional
¢ & educagdo de gualidade, observedas as normas legals aphcéveis:
I - mobifizar os recurses humanos, materiais e finencelros da cemunidade para auxiiar o escola, prov
. que permitam, observadas as normas legais aplicavels:

7 a) s melhora do ensing;

., B} o desenvolvimenio de alividades de assisténcia ac aluno, nas areas sacioecondmica e de saude;

' ¢} & conservagao e manuiencdo do prédio, dos equipamentos e das nstalacdes escolares:

; €} & programagio de abvidades culiurais e de lazer que envolvam a participacdo conjunta de professores, alunos & seus
| sesponsavers lzgais,

| V- favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos g professores, possibilitanda:

a) aos responsavels legais, que recebam informacses relativas aos obfetives educacionais, métedes & processos de
nsing, befm como sobré o aproveitamento escolar dos alunos sob sus responsabiiidade;

b} acs professeres, que conhecam as condigtes de vida do alunc fora da ascald, como Instrumenio para awafiar o
_Bprimaramento o processa educacionai;

Vi - administrar, direta ou Ingirstamente, nos termos da iei, a canting ascolar

endlo condighes

AL B As atvidades decorrentes dos objelives espedificados no arigo 4° deversio estar previstas em Plano de
Aplisaglo Financeira elaborado pela APM e articutads 2o Plane de Gestdo da unidade esaolar,

SECAQ I
los Meios e Recursos

PS¢

AILB% Us recursos financeiros da APR sardo obtidos por o da; BELsOa0 2 mateiimg G0g
1~ mepasses do poder piblico, &m todas as suas ngtanciag; -18645 p
- tontnbuicéo dos sesociados: v
Wit~ sarcerias el e bt ol

; / geral 2 Obiciat il Franea S
V- auxilios, contribuictes Gu subvencdes diversas, [d 0 e
¥ danghes,

}j:{ érarrr{}z;-a'a de festas, cardpanhas e demals Bvenios sociake, cullurals e ssportivos,
s 1; 41:‘-J|ﬁadm,- Gecarrentes da adminisirseio da canling escoiar )
P j Hintbuigdo dos assoclados a it S8 relere o inciso || deste anigo serd sempra facultativa,

g e S Gontribuicdes des asaciados e demais recurses financeiros serdo depositadas em conta bancaria de
Mudldnidane i APRA son cobid
O )

o que 6 tecursas financeirns recebidos do poder piblico serio depositados em conta bancaria




| a6 Vice=Dirslor Eyacivo,

L& - O el
C aprandi

—

a0 _ Coaba aa Diretor Exacutivo movimentar conia bancaria de litularidade da APM, podengo 5 atriby,
§3° = Litie #0 sem prejulzo do disposto no artigo 26 deste estatulo.
o p aplicaiAo dos TECUTS0S financeiros de origem federal, estadual e_fffill municipai ﬁi‘fsawaré ¢ Pla,
A, 20 : ap APM, claborado de acoido cam as normas federais, estaduais efE}i'i municipalg que regen, Sdg Ag}!ica .
Financelra 62 rsos ta APM devem ser splicados, prioritariamente, na melnona das condieses u{’;!tlald“f} aleriy
pagem dos estudantes, ) _ P 8
a0 £ vedada a contratagio pela APM 00s seguintes servigos: saitra b
| servigos conlinuos que, por sua nalureza, davam ser contratados pela Profeilura ’-«{Hit:_izgaaljl
7 servigos prestados por agente publico da ativa, incluindo-se os de consultor’a, assisténeia tacnicy 4 a%58ime
3. senvigos preslados por empresas privadas que tenham em seu quadra socieldrio servigo, Plblcy gy "0
smpregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, incluindo-56 05 servigos de CONSUltasig,

1
Dos Associados, seus Direitos e Deveres

SECAD!
Dos Associados

Art. 8% O quadro social da APM, constituido par nimers minimo de 9 (nove) associados, sera COMPOsto dp:
I - assoclados com direilo a volo na Assemblela Geral;

i 0 - associados sem direilo 8 voto na Assembieia Geral

§ 1° - Serdo assoclades com direlto a voto na Assembleia Geral o3 servidores plblicos em exvergin, na e
responsaveis legais peios alunos nela matricuiados e os alunos matriculados maiores de 18 anos, 8800ty g
§ 2° - Serdo associados sem direito a volo na Assembleia Geral os alunos menores de 18 2nos mairigy, dos g
n: ax-glunos e respectives responsdvels legals, os ex-professores da escola, demais membreg 8 coms, 'ﬁ&si:nia_
aqueles que, a critenio te Conselho Deliberafive, tenham prestade relevantes servigos @ Educagioe ; 4 Y nidade ¢
§ 3% — Excelc na hipétese de menor emancipade, sos alungs menores de 18 anos &€ vedadg Integrar o Conselh
Deliberativo, o Canselhe Flscal & a Diretoria, ' nEg
SEGAD I
Dos Direitos ¢ Deveres

S A T ;
g et
SR ¢ microbimags S0t 4

Art, 9% Constiiuem direitos dos associados:

i - apresentar sugestdes e oferecer colaboragdo aos dirigentes dos 6rgans da APM;

1 - receber informagGes e manifestar-se sobre o projete pedagdgice da escola;

ill - pariicipar das Assembletas Gerais e de todas as atividades organizadas pela APM:
IV - volar & ser votado nos termos do presente estatuto;

V - slicitar aos administradores responsaveis esclarecimentos a respeita da utllizagao dos recursos financeiros da APM:
VI - apreseniar pessoas da comunidade para ampliacio do guadro social, '
Vi - deixar de integrar o quadro de associados, solicitando seu destigamento ao Diretor Executivo, medianis protocolo.

- Att 10 Constitisem deveres dos associades:

1- defender, por afos e palavras, o bom name da escols e da APM;

il - conhecer o sstatuto da APM:

il - participar das reuniGes para as quals forem convocados;

IV - desempenhar, responsavelmente, os cargos e as missées que lhes forem confiados;

V - concorrer pare estreitar as relacoes de cordialidade enlre todos os assoclados e incentivar a participacao comunitanz
na escola;

Vi - cooperar, dentro de suas possibilidades, para & sonstiluicio do fundo financeire da APM:

Vil - prestar 2 APM servigos gerais ou de sua especlalidade profissional, de acordo com suas possibilidades;

Vit - pac prejudicar ou danificar o prédio escolar, a ares do respectivo lerrenc & os equipamentos escolares, nem
embaracar a execucdo de servigos voltados para sua conservagao;

IX - responsabilizer-se pelo uso do prédio, de suas dependéncias e equiparnentos escolates, quando encarregados

- diretamente da execucao de atividades programadas pala APM,

At 110 A exclusao compulsdna do associado do quadre associative & admissivel apenas quanda houver justa causd,

recanhecida 4o fim de procedimento em que serd assegurado dirsile de defess e (e recurso, - 5
5 1~ O procedimento de que irata o “caput” deste arlige ser instaurado pelo Diretor Executive, de oficin, ou 5 ?5
fequisicio do Presidente do Censelho Delfberativo, de Presidente do Conselho Fiscal ou o8 15 {um quinta) &
asseitutng

§ 2% - 0 associado sera cientificade por escrite & pessosimente doy fatos que he sao mputa
HuE estard sujeilo para, ne prazo de 15 (guinze) dias, oferecer deless e indicar, justificadamen _
praduzir, cuga penindnela serd aferida, de farma metvada, pelo Diretor Executiva, Qﬁl

dos & das consequencias
le, as provas que prafende

R (ﬁgf&gad_

% Bropis, !
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aki ity

" o pardgra(0 SIMEHOT Sem g anrecen.

do o prazo previsto 0o B ‘?da RORCAdD, nesanatm.. . S¥a0 d8 d
- Vs, Serd o fpasnciad : - BEEEoaims

Bles8 01 anras TN )
g 3 VYU zidas as pro M, mars oipe Y aprecadas au razdes de
& .  produzidas

n " o ey
. g BEEY SUas e frady, no praze de
adin as razdes finais, 8 Dlretiuef r.gf::;;mm. molivadayy,
C s Ll do Tonee % :
o e ADTY pipando A decisio a0 Pfﬁibgi;; l;ti it "":‘é“’f'f‘m Deliberativg
’ arla, comut : . i { sCls i i
mtma.’d";f’”igm wado serd pessoalmente 'qul_ el F’rﬁsid;iie ﬁf Diretoria o poders em0r b <ot -
: § 5~ _:idﬁ Al prado de 16 (quinze) Jl»m;j;;ursﬁ & COMvoear ¢ o Conssihy Delitierative, 4 ;Iuem f*"s“? %‘“‘“m =
aftatiy, admissibi o = PR reunid *EUST Comnpaticd exercer
m?dﬁﬁn{mmemadﬁ de admissibilldade d odoC rative parg sfifih;f;‘éat.d&
Jm;!f'_ . . . ' AT [
IE’f'um't:}s. prazos referidos nos pardg gi’-’” Z‘% CoMdos, excluindo-se o dia gg comers o
0 - 3 £ 3 ielr
g io-se 0 o vancimento, prorrogad ubsequents se o termo final scorrs 81t gAbado
it . iaco ir d . = R A,
; pgo ou fenade. il sp g partit G0 BHmeirg dis g aoe.
- oM ¢ prazas somente comegam a coite ’ & Ul apds a Intimaggo,
2 FE LIS ;
¥ CAPITULQ
Da Administragio

¥ gete) "[’,s.;;\{a(ias @ 16, RO prave dy 25 toi

nte) dias, em ssssio

onselhe Dakk

rafos ANENOres conlam.ge
o esle A2 0 Prmeis gig

 SEGAO1
Das Orgaos Diretores

4 A APM gerd administrada palos seqguintes drgaos.

i- Assemblela Geral,

_ji- Consetho D?Iibmanw.
- cmse{ho Fisoal,
#\f - Dirglofa.

. A eleicac dos membros do Congelho _D_eltbefan‘u;},dde ;gnseMa Fiscal e da Dirotoria devers sor realizada até o

; final do més de abiii e 8 possE der-se-a ate o uiulmo diimll,. e méqu .

‘Q 40 Poderdo ser eleilos para os poslos de q_Liej frais © :\aﬁlpul d&@e; arligo apenas os associados com s

;ar& um mandale de 2 (doig] anos, senda per?‘}'ll!&ﬁé& & reeleigao uma tnica vey, por perfode gual e sucessivs,

52 Nao podero integrar o Cons_aiho Fiscal:

i ps membros da Diretoria da A}PM; _

2. as (rembros da Conselho Deliberative; _ _ )

3. o associade que, nos 12 (doze) meses anteriores & eleigao para membro do Canselho Fiscal, exarce —_—

atividade na Diretoria, . . .
© § 3%~ Ocorride & vacancia de cargos do Canse_lho Oeliberative, do Conselhe Fiscal ou da Diretoria, 03 novos membros
' deverio ser eleilos em Assembleia Geral espacialmente convocada para este fim, para completarem o mandato te seus

anfecessores

At 14: E vedado aos Consetheiros e Diretores: _

| - receber qualguer tipo de remunsracdo por $ervigos presiados a APM:

If - estabelecer relagdes conlraluas com g APM,

Art, 15 As reunifes da Assembleia Geral, do Coenselho Deliberativo e da Diretoria serdo instaladas, em 1° convosacao,
se presente & maioria absolula de seus membros com direito a voto ou, em 2* convogacie, com qualguer ndmero de
presentes, sendo suas deltberagtes tomadas pela maiona simples de votos,

Pardgrafo Onico -~ O Diretor da Escoia poderd parliclpar das reunies da Assemaoleia Geral intervindo em debates,
prestando orienlagdo ou esclarecimento ou fazendo registrar em alas seus pontos de vista, mas sem direito a voto caso
nao sgja associado,

Arl. 16 A Assembiela Geral sera conslitulda pela totalidade dos associados, observado o Gisposto g artigo 8°.

§ 1° - A Assemblein Gersl serd convocada e presidida peio Presidente do Conselho Deliberative ou, em seu
mpedimanto, peio Vies-Presidente do Conselho Deliberative.

£ 2°- O Edital de convocagao da Assemblels Geral serd afixado no quadro de avises da escola e sncaminhada sos

ge;am:laﬁusr preferenciaimente por maio sletrénico, cofn, no minimo, sinco dias de antecedéncia da reunido, devendo
Indicar; pi =

; . i - L : .r_
1. odiz, 5 jozal @ & hora da reunido; s U pup—
<. & orderm do dia, Reglstrada ¢ mucsofimads wob 14s
;‘«‘zﬂfiﬂ: Compete privativaments & Assembleis Gerai: -16645 Py
*; 6?er o5 mermbros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal & da Diratoria; Seile RTOB)do Franca S
Preciar s votar o balango anuat e 0s balancetes semastrais, aps o parecer do Conselho Figlal ™7 11T OF Fanta-5F

I - o i et g e R iy

G2 E;G!:.m & aprovar o periodo & & forma das contribuicies dos assooiades, shadecenda ao que dispoe o § 17 do artigs
resente estatuio;

7 IV - aftsrar estaiuta,

4 i W T8k,

= Ordinariamente, peto menos 1 (uma) ves a cada semesirs;

— : i \-\‘:"'\‘_




i axtmardimriﬁmame, por solicitacdo do Liretor da Escola,
Vi - rﬂ““;fr’g*iu de 1/5 (um quinto] s a8 saciadas com dirgils a volo;
Neliberativo ;

\ii - destiui 09 administradores eletos.
- 1. 13

. o Conseiho Deliberativo serd constituido por 3 {rés) membros, eleiO5 em Aggumm
e Ados com direite @ volo presentes & reuniac, #mbleia Geral .
; * Pely Vol ¢

" o8 95500 O
mgiora :5 inico - Denire o5 membras de Cansefho Deilberative devers ser gigitc ag me

2 \-; i
de (dms R‘EWO?) fog Hi&i‘ni}m
i 0% gy Congen

i
Zﬂfgf matriculado na aseola. legal g
Ant, 19: Cabe 80 Conselho Deliberative: _ o H:

I - iivulgar & todas 05 associados es nomes dos aleilos na forma do artige 13; Insguirzan, A ™

i - givulgar @ togos 03 asgocados 88 TlGFT:’iaS do presents estatubs l Wy Olimagy et

iIl - defiberar sobre o disposio no artigo 4°%; FE R by 5 |

iV - agrovar o Plano de Aplicagao Finsncelra, i 1

y/ - participar 40 Conselhe de Escols, por mele de um de seus membros, que devers ser OB o e RIQ?J@:»'@- "
friculado na escola; : mente. el P L

fegal de aluno ma n . _

i - realizar sstudos @ amilir pareceres spbve questdes amissas no estatuto, COMUNICaNSD-08 a0s fres

Secretaria Municipal da Educagao. A0 Or9408 supedores &

Vi - sleger seu Presidente e Vice-Presidente, dentlre os mernbroes eleltos em Assembleia Geral

§ 17— 0 Conselho Deliberativo reunir-se-d, ordi_nananwnte, pelo menos 1 {uma) vez por trime :

sampre que convocads, & criténo de seu Presidente. do Diretor da Escola, de 2/3 (dois ter;;'

115 {um auinio} dos associadss com direito a volo.

§ 2° — O Diretor da Escold podera parlir_:ipaf das reunides do Conselho Deliberative, sam T

debates, presiando origntagio ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de i ﬁt:«; ﬁtr::;wgff;rm
i i

Wilo.

sire g, axiraordmariamer;fg
08} de seus mempros oy j»

Ari. 20: Gabe ao Presidente do Conselho Deliberativo:
i - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e do Conselno Deliberativo;

Il - indicar um secretario, dentre os membros do Conselho Deliberativo, para lavrar @ registar a sz g i
Assembieia Geral, bern como organizar os respectivos documentos; J 8 08 reunifip s
11 - informar zos conselheiros sobre as necessidades da escola e dos alunos.,

Paragrafe unico — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberstivo auxiliar o Presidente & substitul- B
impedimenios. 0 Em seus

Art. 21: O Conselhe Fiscal sera constituido de 3 {irés) membros, que elegeriio, dentre sies, seu Presidentz =

Vice-Presidente.
Paragrafo gnice — © Diretor da Escola podera participar das reunices de Conselho Flscal, sem integra-lo, intervindo en
debates, prestando oneniagao ou escarecimento ou fazendo registrar em aias seus pontos de vista, mas sem dirsitos

volo.

At 22: Cabe ao Conseiho Fiscal: {
i - emilir, semestralmente, parscer sobre as conia@s apresentadas pela Direlona, submetendo-as & apreciacéo d

dssembleia Geral
il - apreciar o balanco anual & manifestar-se no prazo de até 10 (dez) dias antes da convocacdo da Assembleia Gersl,

Art. 23 Cabe a0 Presidente do Conselhe Fiscal:

{- convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal,

Ii - requisitar & Diretoria qualquer documenta e informagio necessérios aos procedimentos de fiscalizagdo das contas e
de apreclagac do balango anual,

Faragrafo finico — Compete ac Vice-Prasidente do Conselho
impetimentos,

Fiscal auxiliar o Presidente e substtul-o em sews

erativo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria estd sujeia &
instaurado pelo Diretor, B .
to devera ser instaurado pelo Presidents 0

Art. 24: A deslituigae de cargo de membro do Conselho Delib
procedimento previsto nes §§ 17, 2%, 3°, 6° @ 7° do artige 11 deste estatuto,
§ 19 - Na hipalese de destituicio de membro da Diretora, © procedimen
Couselho Deliberativa. 20 N

§ 2 - Apresentadas ou ndo as razdes finais a que se refere o § 3° do artigo 11, em praze . s{‘;‘m .
devera ser realizads Assembleia Geral especifica para defiberar a respeito da dagii&.m;an do catg : eaiitar padiiiB i
§ 3%~ O inleressado sera pessoalmente intimado da deliberagio da Assemblela Garal e podwﬁ 392 ATt iompenra
reconsideracdo, no prazo de 15 (quinze) dias, dirigido 20 Presidente do Canselho Dem-}e:?ulnz?ﬁs: ngra i e |
exercer Juizo fundamentado de admissibilidade do recurso 6 convocar Assermblela Geral 8jdIrd?‘:a! a3 [trési reunifes |
§ 4 - O membro do Conselo Dellberative, do Conselho Fiscal ou da Dieakasis. {08 TRAEE !
Lonsecitivas, sem causa justificada, esta sujelto & desliluigo do CAMGo.

rior & 300 (trinta) dies

.f: M A Direlonia da APM sera composta de;

-



_ .
 ppetof EXeautve: 2

i1 i"_*‘ﬁjﬂggggw‘{f}wﬁm Executiva; _

e siretr Culiural, de Esportes ¢ Sodiat

T i
26 ‘*"w‘f}"é,’;ﬁagz Aphcagdo Financetra de acordg &t
e eégﬁ%?;i;emm ¢ estaduais e/0u municipais, submelendo.g 5
rgcuses ¢ o Plano da Aplicagdo Financelra aprovado,

1 -8Y aciar & controlar as movimentacBes bancarias & Pagamanig 4 APy

a8 i&gms e )
froy ¢ dpficacdn 5 4.
LECUiaT 8680 g Consethy Df}.ﬁﬁi;’:gf:ﬁ@g Bspecificas -
iﬁ'ger%;? ;issemh:eia Geral conhecimanto sobre:
. Gig;;tﬁzes que nottelam o projeio pedagdgico da escola;
)@ | mas estatutdrias que regem a APM;
bIEo stividades desenvolvidas pela APM; ‘
j 4 prOQIAMaGao & 39“681}2{) dos recursos ﬁnance:mva.; .
‘v’}- (omar medidas de emargencfa‘naq pravisias no ealalmf}g Suh”'ﬁieridmag o
: A Direloria reunir-se-g, ordinariamente, pelo menos 1 {umg Ye2 por mas gﬂaethu Celiberativy,
pietor EXeculivo, por solicitagao do Diretor da Escola ou de 213 idc-i;; 11605} de %Iuixi:?fimmmm‘ 3
77 - O Diretor da Escola podera palicipar das reunites da Diretarig, spn, eMbros

o(taca0 ou esclarecimento, ou fazendo registrar em atas seus PONtDS de :E‘émé-%a, Mervingo nag
orieflte E 1, T3S serm dirgity 4

Trilerio da ey

BhalBs, prostands
Wb
. 27: Compete ao Dirstor Executiva: o o

¢ . representar a APM ativa & p-asswameme‘ jgdlf&ial & extraiudiclalmeniy,

ji - convonar g presidir as reuiniaes da Diretoria; )

{if - fazer cumpric as defiberagdes do Conselho De!ii_)erallvo 2 da Assemblajg Geraj;

v - efetuar pesquisas parg obler o menor praco junto ans fornece
| - conlrolar 0 compromissos a serem pagoes; _

Vi - aUlCHEZEr DS pagamenios em canfgnmdade com o planejamento de fecursos;

\J!i_ . _mgu.n‘lema; os racumas. .ﬂra;i!("lCG.IfOS da APM,’grlef.ergnc;a.imame Bor meig eletrinieg, nclusive cartag Fhgimaticg

admitindo-Se excepcionalments o uso de chegues nominativos ao credor; 4

il - depasitar e canta bancérla da APM lodos os valores por ela recebidos;

1X - celebrar cantratos, convenios e parcerias;

X - articular com a'D'i-re{;éo da Escola agbes referentes a aquisigac de matenais, inclusive didaticos, & 4 manulencio e

conservacdo do prédic e de equipamentas escolares;

Xi-atestar o recebimento dos maieniais e servigos adquiridos pela APM:

XN - informar ac Conselho Deliberativo, ac Conselhs Fiscal e acs demais membros da Diretoria sabre a siluag

financeira da APM;

Xlii - presentar ao Conselho Deliberative e ao Canselho Fiscal refalorio semestral das atividades da Diretoriz:

XV - arquivar notas fiscals, extratos bancarios, recibos e demais documentos relativos sas valorgs recebidos g pagos
| pefa APK, apresentanda-os para a elaboragio da escrituragio contabil;

XV - submeter os balanceles semestrais & o balanga anual 4 Assembleia Gerai, apds apreciacée ascrita do Conselha

Fiscal,

XVI -rubricar & pubiicar, em quadro proprio da APM e sm local visivel e disponivel a quainuer interessads, os balancetas

semestrais e o balanco anual.

dores o ial
de materiais & SBIVIEOS necessirios 4 AR

5
iy

=t

Art. 28: Compete ao Vice-Dirstor ausiliar o Diretor e substitui-io em seus Impedimenios eventuais.

Art. 281 Cabe ao Diretor Cuitural, de Espaortes e Social promover a Integracdo da escola com a comunidade através de
alividades culturais, esportivas, sociais & da assisténcia ao aluno e @ comunidade,

§1°— O Diretor Cultural, de Espories e Social podera ser assessorado, conforme as atividades a serem desenvolddas,
BElas professores @ membros do Conselho de Escola,

§ 2"~ Serao pricritarias as atividades de assisiéncia ac aluno. FS. LRUE S
Regstadn ¢ microfinaga som N

At 30 Compete, ainda, aos Diretores; 16645 py

- comparecer as reunibes da Diretoriz, discutinde e volando;

i- slecar contato o o 1 <L s parbeulares: !

I estabelecer ontaio com outras entidades publicas e particulares, et e 2 Grictl te RTOP) de Franca-SP

H - conslituir comissoas suxiliares com vistas & descentralizacio de suas ativ . £ R bsidbedidisda Ll

Art 31: As reunies da APM, que se destinam aos diversos Grgdos, inclusive a assembleia geral, b di:n;z'i::ig r;:z:z;

1o 3ige 17 do presente estaiuio, poderac ser realizadas de forma digital, por meios eletranicos, ma;p:;s sendo eles:

=galinente previstos de participacho e de manifestacio dos soclos ¢ 0s EMais requisilos reggflam.«zré .Tcr'a gt ¢ G
- #laboragan divuigacdy do Edital de Convocagdo para a assemblela on-line, com antece

@5ality; : e & assprmblel comt do

H - identificacan da platalorma que serd usada, ciéncls sos associados do fink de acesso & assembleis, bem com

NiFners de contate &m casa de dividas so ACEES;




rnoaco de gque ela fol realizada te forma digigy infﬁmignd&% .

i - F&ﬂagﬁo da ala constando a info delalhes g y formas e
bem como 0% =08 pauts ey questan, Ma pefy st

foram permitides a part‘f_cfpagféin ¢ a valagio a distancia, i, -

R o qualguer mels elelrdnicy i 05 0y
. nifestacae dos participantes poderd ogorrar por quaigu _ 0 indieado peio o .

St B e : 4 da volo, & preduzird todos o elsitos bt aflmamslmrjo,. -

assequre a ldentificacde do participante ¢ a seguranca $ 48 g

frassncinl - iaiat pedeta ser assinada Istladameny,

Z respective reuniao ou assemblets dightal J W e pelos membre:
vV - ata da i documentos 08 SOCIOS OU 8SSogige,. Wﬂsemesﬁs o
4

assin;;;u;%

H Masg s

 reuniao ou assemblela digital, que certificardo em tals Consoggen

jista de presenga, em documents Gnico. o mantae felatives & reunia s
Vi - 3 associagso deverd manter arquivados todos os documentos rela @ U assembleia digital, pa Prag
: o

¢ aplicavel @ aglo que vise a anuld-ia. N— T - A
' Parigrafo tinico - Devero ser observadas todas as previsies estaluld a5d0 a6 mogq

i : , ! . fe convacacas o
4 sssociados, e ainda em refaglio 08 quaruns espet : :

ficatios para abertura da assembleia e delibaracsas

Das Disposicoes Finals

Art. 32: Os assoclados ndo respondem subsididria e solidariamente pelas abri;gaz;tzmgpdaig assumidas pala APy
Parsgrafa tnico — Nao se aplica o dispestc no “capul” deste arligo 208 MEMDIos 0a Uiretoria, peios atgs QUe praticarey,
sem observancia das normas lsgais e das disposigoes deste estaluto. m

Art. 33 Serdo afixades em quadro de avises o Plano de Aplicagao Financeira, noticias e atividades da APM, convites

convopagoes 8 coplas de toda a dogumentacds de prestagae de conlas.

Art, 34 Os bens permanenies doados @ APM ou por ela adquirid‘cs_ seréa_ldenﬁﬁcadog. contabilizados e i entaiados
pela Diretoria & integrardo o seu patriménio, permanecendo uma copia alualizada da reg I8tro com & Direrdo dy Escola
§ 1° —Tals bens integrario o seu patrimonic eté serem iransferidos para a Prefeitura Municipal, ficando sob' .
. responsabilidade da Diretoria, _ I

§ 2 - Mesmo apds @ sua integragdo ac patrimonio da Prefeitura Municipal, esles bens serfio de ysg exclusivo da
unidade escolar para a qual foram adquiridos, a excegdo da situacio prevista no artigo 34 deste Estatutg,

' §3°-Acompra, venda cu doagdo do todo ou de parte do palriménio da APM devera ser decidida em Assembeia Geral

. §4° - O patriménio publico da Prefeitura Municipal em uso na escola ndo infegrard o patiménic da APM, em ne,,hum'a st

i

hipotese.
Art, 35: A AFM tera prazo indeterminado de duragdo e somente poderd ser dissalvida por deliberacao da Assembieia
Geral, especialmente convocada para este fim, em decisao tomada pela maioria absoluta dos associados com dirsitg 2

volo, atendidas as disposictes legais.

§ 19— A APM também podera ser extinta em decorréncia da desativagio da unidade escolar,

§ 27 - Em caso de dissolugdo, os bens da APM passarao a integrar o patriménio da APM que vier a ser indicads em
defiberacao dos associados com direito & vote, na farma do “capul’ deste artigo. .

Franca, 10 de margo de 2021.

e
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ivana Melelt! PR T
o 16'40&388’}( RG: 43.130.828-7
Diretora Executiva da APM Presidente do Consetho Deliberativo
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSOR AUGUSTO MARQUES
CNPJ: 11.065.520/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
néio constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos 0s orgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situacgdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicoes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet, nos
anderecos <htip://rfb.gov.br> ou <http://www pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n” 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:10:20 do dia 08/10/2021 <hora e data de Brasilia>.

valida até 06/04/2022.

Codigo de controle da certiddo: 13E8.E643.92F2.C69D

Guaiquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Pauio

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ [ IE: 11.065.520/0001-07

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que nao constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.
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Certidéo n® 21000178917-64
Data e hora da emissao 16/09/2021 08:25:44
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedigao.

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacao de sua autenticidade no sitic
www.pfe.fazenda.sp.gov.br
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CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAC DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQO
BASICA PROFESSOR AUGUSTC MARQUES (MATRIZ E FILIALS)

CNEJ: 11.065¢b20/0001—07

Certidao n®: 27201673/202

Expedigao: 03/09/202i, as 07:50:29

Validade: 01/03/2022 — 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedlgdo.

Certifica-se gue ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCACAO BASICA PROFESSOR AUGUSTO MARQUES (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob ¢ n® 11.065.520/0001-07, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidioc emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentade pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 201!
Os dados constantes desta Certidio s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estac atualizados até 2 (doils) dias

anteriores a data da sua expedigao.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacic

iliais.
A aceitacdo desta certidaoc condiciona-se a verificacgao de sua

il

a
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet {(http://www.tst.lus.br}.
Certiddc emitida gratulitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Barco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & idenrificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho guanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, &
emolumentos ou & recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdoc de acordes firmados perante o Ministerio Péblico do

Tyabalho ou Comissdo de Conciliacdc Prévia.



181072021 13:83

Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

inscricao: 11.065.520/0001-07
Razdo Social:ASSOCIACAD DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA M
Endereco: R AGUA SANTA O / VILA NOVA / FRANCA / SP / 14406-668

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificade ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuictes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:08/10/2021 a 06/11/2021

Certificacao Namero: 2021100802512095608934
Informagdo obtida em 18/10/2021 13:52:48

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacac de autenticidade no site da Caixa:
www.caixXxa.gov.br

ntips:fconsuita-cif caixa.gov.briconsultacri/pages/impressac.js!
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PREFEITURA DE FRANCA y

SECRETARIA MUNIGIPAL DE FINANGAS 0 o
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAL )
Contribuinte: ASSOCIAGAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA DE EDUCAGAO
CNP U 11065520000107
inscricao Municipal 99007
Endereco: TRAV. DA RUA AGUA SANTA,500,VILA SANTOS
Data da Constituicdo: 29/05/2008
Atividade ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situagéo Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Mu'nicipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndo constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: ANA VANINI L L
Certidao numero: 85299,emitida em 18/10/2021 as 08:43:31 horas
Validade: 30 dias "

Codigo de validacao: 10701981688

A aceitacao desta cerliddo esta condicionada a verificagdo de sua autencidade na Internet, no
endere¢o: hitp://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidac

Duvidas? Entre em contaio conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pdgina 1 de 1




PREFEITURA DE FRANCA ) ,
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 4\(” :

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE ISS

Contribuinte: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA DE EDUCACAO
CNPJ: 11065520000107

fnscricao Municipal 29007

Enderago: TRAV. DA RUA AGUA SANTA,500,VILA SANTOS

Data da Constituigao: 29/05/2009

Atividade ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situacdo Atual: Normal _

Ressal\)ado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndo constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: EXECUTORA: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
Certidac numero. 88763 ,emitida em 22/10/2021 as 15:48:54 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validagao: 102022255685

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verifidac;éo de sua autencidade na Internet, no
enderego: http://'www franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pdgina 1 de 1



Cm SECRETARIA MUEEG!PAL DE EDUCAGAD
Comissdo de Sefegio

Frograma Municipal Rinheiro Direto na Escola

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA OSC ASSOCIACAQO DE PAIS E

MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA PRO-

FESSOR AUGUSTO MARQUES

L. Merito da Proposta ~ Descricae do Projeto

U plano de trabalho apresentado pela OSC contemplou os seguintes aspectos:

| META/ATIVIDADE | ACAQ OBSERVACAO R
L OU PROJETO

} Conservar todos os ambi- { Adquirir produtos de limpeza: Em determinadas situagtes podera
| entes da Unidade Escolar haver aumento ou diminui¢do da
| limpos ¢ organizados. , | - Alcool gel quantidade de produtos adquiri-
' % dos, bem como os itens.

- Aigool Hquido

- Agua Sanitdria

i i

i ! !
: ; - Flaneia ! i
" |

s ; |

1 - < o

| } - Pano de chao

b i

i f

x y T

i b - Interrolha

i I

|

I { - Palha de aco !

| ]

| . |

! - Lsponja i

.E ;

? | ; ;
-‘ | - :
.E ! I
| Adquiriv materiais de expedienie: !
! i : :
i i - 'T'oner; i
.5 | f
i - I'inta para impressora colorida, ‘
- Grampeador; |
| | |
i - Papéis diversos, i ‘
| i
' < Post it;

|

| : 5

i - Pilhas recarregavels;, %
| _l - Canetas diversas.

O it

R Ssemasrmese

Av. Francisco de P. Quintanitha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep. 14403-125.
Telefonie: 16. 3711-9278 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br

;
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& FRANCA

TRABALHO £ COMPROMISSO COM YOCE

SECRETARIA MUNICIFAL DE EBUCAGE\C‘

Comissao de Selegao

Conservar 1odos os ambi-

|r__
|

| enies  higienizados, se-
i guinde normas da Vigi-
! lancia Sanitaria em con:

| cordinela com a Pande-

Adguitir produtos de higicie:

Frograma Municipal Dinheiro Direto na Escola

- Dispensers de Sabonets Liguido,

- Dispensers de Papet Toaltha;

Lin determinadas sitwagoes poderd

haver aumento ou diminuicdo ds
quantidade de produtos adquiri-
dos, bem como os itens.

4

| mia COVID 19. i
{ i vow . i g £ - . i
| - Recipientes de difuso ¢ aplicagio de dlcoc] |
geh, - '
;’
E Realizar manulengoes de | Reparos ¢ manutengdes em equipamentos da | De acorde com as necessidudes du
| equipanientos. Unidade Lscolar: Unidade BEscolar, i
i i ’ 1
| ; ¥ | ) :
: } i » H
| | | |
'; } 5 |
i { - Trooa voe eiemento flrante do purificador :
! § :
| de Agia; !
i
{
i . & +
i - Manuiengao de equipamentos de tecnologia
; {Aparelhe de som, Dvd, computadores € no-
tebucks, denive outros);
| ;
i
1 f
| i
| Realizar methorias & ma- | Aquisiciic de maierias ¢ coniratagdo de ser- | De acordo comn as necessidades da |
i L g i o |
| nulengdes prediais vicus especializados para: Unidade Hscolar. j
! i
| i
i i
|
i !
| - Manutengao eni ferragens ¢ esquadrias: por- i
I ¥
| tdo de salda dos alunes, i I
| |
; - Munutengao aarede hudraulica o/ou eiéirica
! UUs capagos escoiares,
« Pinties externa da unidade escolar; i !
: i
! i
! {
(1 ; i I . P :
i - Aplicagdo de resinag ue pdtio du escola, / i
H !
- Adesivagao das portas das saias de aula e ;
blindex da entrada; i
.f' :
i i
i § " . o §
i - Bervige de cOpia de chaves ¢ reparos ou !
3 . i
iroca de fechaduras, i
| |
' - Manutengdo das persianas de refeliono, sala i
i 4 i, e G ¢ |
; de risica e multimidia & adminisirativo: f |
| i 1
, “TUPRIT—. PR | i e e T — o i
- S TR s

Av. Francisco de P. Quintaniiha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SFP - Cep: 144053-125.
Telefone: 16, 3711-0279 | E-mail: eaucacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br




me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

TRABALHC £ COMPROMISSO COM VOCE
Comissao de Selegac
Programa Municipai Dinheiro Direto na Escols

H
¥
. — §
| | - Limpeza de calhas ¢ toldos;
| i
| -KRevitalizar ¢ jardun da entrada da escola-
! construindo cantelros ds concreio,
i {
| |

- Aquisigio de lapete personalizado para se-

cretaria e patio- logo da escola;
- lrocar espelhos danificados das salas de
aitla;

- Substituir forneira do banheiro de acessibi- { Pelo custo alto, lentar tazer uma
| lidade, ou dias por ano.

- iroca de janela por porta nas salas mais

queiltes.,

Realizar melhorias  do | Coniratagiic de servigos de manutengfio e | Conforme Projeto de Seguranca

- Aguisicio de equipamentos ou pegas para

sistema de prevengdo e | aquisicBo de materiais, do tipo: contra Incéndio, |
I o !
combate a incéndios. { i
) |
; !
|
; | ;r
z |
| % - Reposigdo de placas de smalizagdo ¢ luzes :
t 1 o i i
i ! de emergéncia; i
i {
H
| b
|

fanuienedo dos espagos diversos,

-~ ALuisi¢Ac de canaletas ou espirais para or-

ganiza Hacio.

{ Adgquirir bens ¢ equipa- | Annario de ago para Educagio Fisica; De acordo con as necessidades da

INEntos permanentes. Unidade Escolar.
- Prateleiras para sala de leitura;

- Aquisigiio de Divisoria de Eucaiex para pa-
fio;

Realizar a  escrituragdo | Contraiacio de servigos de ascritorio de con- | Ndo sera realizada colagac de pre-

B s o o s i M Ao e s et et - et et

comiabil da APM e a | fabilidade £08, pois devera ser mantido o es-
! prestacdo de contas 4os eritério gue ja tem contraio com o
[ TeCUrsos i - i APMaté o finai de ano vigente

P

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 - Pg, Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacac@franca.sp.gov.br | Site’ www franca.sp.gov br



me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE
Gomissao de Selegao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

| :

i Servigo de divulgacio das despesas {Portal

da Transpareéncia). - |

Melhoria da Aprendiza- | - Materiais de papelaria: Contorme proposta pedagogica da
gem tnidade Lscolar.

i
| Grampeador. percevejo, folhas diversas, eti-
| = g i .

; quetas, papel lotogratico, post it, polaseal,

capas para encadernagilo, espiral diversos la-

manhos, canetas diversas, gominha, pastas
diversas, orgamizadores. perfurador, revoiver

de cola quenie, saco plastico de diversos ta-

flanhos, dentre ouiros matariais,
- HD) exierno,

- Adaptador para TV (converter para Siart
TVY; : f

- Jogos educativos;

- iiapas:

- Maleriais pars o ensino de mateinatica: (Ba-
fanga. fiia mémica, medidores diversos...)

- Malertars esportivos;

- Materias para alividades artisiicas,

Ind

Cronograma de Desermboiso

Conforme Decreto Municipal o cronograma proposto para o repasse financeire do
exercicio 2021 sera:

5 1° REPASSE 2° REPASSE

| FTEM

i (RS) (RS) |
}

i 1. Despesas gerais de custeio RS 5.000,00 R$ 0.00

2. Despesas de Custeio para Manuten- . o
G RS LAIRID PARRLS ' R$ 28.030.00 R$ 0,00

i B T

S e

Av. Francisco de P. Quintaniiha Ribeiro, 550 — Pg. Francal - Francal/SP - Cep: 14403-125.
teletone: 18. 3711-927¢ | E-mail: educacac@franca sp.gov.br | Site: www franca.sp.gov br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
Comtissio de Selecio
Frograma Monicipal Dinheiro Divete na Escola

e

3. Malerial Permanente , RS 3.670 3,00 R§$ 0,00
| .
I TOTAL: ! RS 36.7600,00 RS 0,00

3. Fiscalizacao da execugao da parceria

Contorme Decreto Municipal 11.335/2021:

Art, 10, A fiscalizagdo da aplicacdo dos recursos financeiros relativos ao PMDDE
sera ieita, no dmbito da Secretaria Municipal de Educacac, mediante relacorio
tecnice de monitoramento e avaliagio, sobre a conformidade do cumprimento dgo
planc de trabalho e os resultados alcangados.

Paragrato unico. A Secretaria Municipal de Educagac realizara, em cada exercicio,
acormpainnamento da aplicacdo dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, pudendo, para tanto, requisitar documentas e demais elementos que
juiga necessarios, berm como realizar fiscalizagio “in inco”.

4. Do parecer da Comissac

Lonsiderando todo o exposte pela OSC, atraves de sua documentagao e plano de
trabalho, s Comissav se manifesta favoravel a celebracdo da parceria conforme a
egisiagao vigentie
5. Uesignagac ao Gestor da Farceria

Conforme Portaria SME n? 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Didrio oficial do
Municipic em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria é a servidora:
Prof2 Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.
5. Designagao de Comissao de Monitoramento e Avaliacic

Conforme Portaria SME n¢ 34, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a comissdo de monitoramento e Avaliacao ¢
composta peins servidores:

= cster Aparecida Lemaos;

= Ane i‘auia Vanini Corali;
< Maristela Oliveira Carverra Barcarcio.

Franca, 26 de outubro de 2021 /}(

S

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeirc, 550 ~ Pq. Francai - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 18. 3711-9279 | E-mail: educacac@franca.sp.gov.br | Site: www. franca.sp.gov.br
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SECRETARIA MUNMICIPAL DE EDUCACAQ
Lontmsis de Selegdo

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

i
.i
_________ _ Membro . | R ... "

| Augusto César da Siiva Almeida

| Uébora Garcia Quintanitha

| Paula Vaiéria Pinheirc Coelhc Siiva
i

{ Renata de Souza Victorelli

RN i 4

A

R s

Av. Francisco de P Quintanilha Ribeiro, 550 — g, Francai - Franca/SP - Cep: 14403-1.25.
Teletone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacac@iranca.sp.gov.br | Site: www franca.sp govy.or

A=



o .
i J Sendo firanciads, anexar copia do boleio de | PRgEINEALO da presracio do més de Juthof2 ou copia do exirato
o [ Bancaro no cast de débito e condu,
i i
e E| B e ) A e R
{ i
t2. 1’ -OMPIOVEING {8 pagarenin de Lonaomaline wiv i de i 23, o2 o o caso,
I

e i TR o 2 S A e R | W : - N
| COMPROVANTES DE PATRIMO: \.i\. SO CANDIDATO E DO GRUPD EAMILIAR

Para quen: possu Copia de doturceme do veiculo - ‘.LT""hL‘}(!{) de Registro ¢ Licenciamento ou

“Certificado ¢ [0 - rial o

13,
Para gquem ndo possul velcules
tamifiar {maiorss de 18 anosy obuda e sie d.
LOMPROVANTES DE ENDERECO
- # OU Gl ¢ s0nIehle nos vans enr gue houve mudanga de enderego no dltimo
E i —~ .
|
L S e S S T A
3.1 Observacbes:
s 30 ¢ }-mnm neeessario, o estudanie bolsis coniendo informagdes relevantes que nio

tenham sido contempladas com a docirentacis
signiticativas ocorridas oo uitimo ano oo duiras “aiy
3.L.2 Case ocorraa inclusie de NOVA(S) pessoa{s)
RG e CPF), além dos outres documentos (s e
3.1.3 Dunante o periode de Reavalingiio,
A solicituglo de docsmants oo complams
3.14 Mesmo que ¢ estudanis poisista
permaneca como bengficiitic da be
A anséneia dos docuimenios sobicman:
interrupyio do benet

I 0B ih;mlm, separacdc dos pais, situagio de moradia, alteracbes

Lo bnisig ¢ sunitar docimentacio de identidade {copras de

e padenin ser solTalios peles assisientes s0CHIS TESPONSAVEIS.

sstudanie polsis:

2 g Processy i Reavaliacio, » fim de que

& wtimo

T T TG

N3AVEL a vealizag

bitianl ¢ estndo 2o e de conelusio da andlise féenica acarrelard a

4. DAS ui;sms;m;()h: 8 FINAIS
4.1 O estudante bolsisi 2 (espo:
4.2 A PrefGiture de France afio se \‘m]\nr
4.3 O estudante bolsista obr Hea-nt

HINENE O -nlrmu Ao Gs atnalizacdo cadasiral.
edimuntos mqlewdua de estudanie bolsista.

ndereco, n(ii'ncr(,-s. de teicfone para contato e conta de e-muail perante a equipe de servigo
social respansavel pelo ecretaria Miinlcipal de Educacio. ©
4.4 A equipe de servico SeOial reSpansave! nels acecucao Ue Pragramia Boisa Universidade definira nela necessidade de outros
instrumentais tecnicos
4.5 A entrega dos doctimentos devara
4.0 Apds 0 processe de reaviuacis a equ
de permanéncia ne Programa Belsa U

S RE rh cencher

' realizada o
pe de assistanies

i nente nslo esteu
soziais definird pela menuieng

o interrupciae do beneficio, considerando os critérios
rwigade, _ -

4T N dia 24/09/21, no dink do Belsa Usiversidade, no site da frefeiiur de Pianca, sera divolgada a data da publicacio do resultado final do
Processe o Reavaliagio

4.5 Aipexalidio dac dmm:_uims fou trregulandades de documenlos

mesine aue verificadas posteriormente, acarretario ¢ cancelamento do
beneiicio com todas as suas dee orrénelas, som nrejuizos das medidas 46 ordem administaziva, civii o criminal,

tranca (SP). M de agosto ae 202;
Marcia de Carvalho Gati
Secretdna Municipa

PORTARIA SME WY 030 DE 50 DE AGNSTH NS

noe sebre 2 ﬂ_'.l!iﬁ‘a(;u(\ o
iega" “ede ot




wcade Civil, selecicnadas aliavés do processo de “Inexigibilidade
o i para scompanhar us repasses, referentes ao Programa
nheire Birelo na Facola (PWDDE), na axercicio de 2021.

de Charman
Miniz

MARCIA DE CARVALHO GATT! Secreténg Municipal e Educagao de Francs, Estado de S2o Paule, no uso de suas atribuicbes
legais,

RESOLVE:

ArtA® - Ficam nomeados os servidores murnicipals, abaixe relacionados, para comporem a "Comissao de Selecac” responsavel
por avaliar e selecionar os Planos de Trabalho e documentagdo apresentada pelas Organizacoes da Sociedade Civil, participantes
do processo de “inexigibilidade de Chamarmente Pablico”, referentes ao Programa Municipal Dinheiro Dirsto na Escola (PMDDE),
am cumpriments & designacac de que trata a Lei Federal n° 12 016, de 31 de jultho de 2001 4:

i Augusto Cesar da Silva Almeida;

il Deébora Garcia Quintanitha:
i, Paula Valéria Pinheire Coelho Silva: e
V. Renata de Souza Victoreili.

Art.2¢ - Ficam nomeadios os servicores municipais, da Sacretaris Municipal de Educacgéo (EME), abaixo relacionados, para comporem
a "Comissac de Monitoramsnto & Avaliacde” com s funcac ds monitorar = avaliar as parcerias firmadas entre a Administracéo
Publica e as Organizagoes dz Sociedads Civi, rarlicipenies do processo de "nexigibilidade de Chamamento Puablico”, celebrados
por meio de Terme de Colaboragde. para acempanhar os repasses e execugan dos Planos de Trabalho, referentes ao Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escela (PMDDE] s cumprimente 4 designagio de qus tata & Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014:

I Ester Aparecida Laimos,
i Ana Pauia vanini Coral: o
Il Marnsiels Glive ra Carreirs Sarcarmiio,

§ 1° - A "Comissac de Menitoramerte e Svailagae” devers aighorar relaidrio téonico de menitoramento, sobre a conformidade do
cumprimento do cbjelo = os resuliados alcancados Jurane 2 precuedo dos Termas de Colaboragio, remetendo-us a “Gestora
Responsavel” aesignad: no 2ri, 2° dests Sonaria. pare ."ac:moii;%agao € O mesmo devera conier

L Descricao sumana das atvidades o s esabeleticas:

il Analise das atividaoes realizadas urmpomenta gas medss e 9o rnpacio do benaficia tocial abtido em razao da execu-
¢ao du cbjeto ae ¢ poriods, com base nos indicadores astabalectos & gprovaces no plano de trabalho;

il Veloies efetvamente tarsizidos pea administragio niblica; ' '

iV, Analise dos documenios somprobatnes sas cespesas apesentados pela organizagao da scciedade civii na prestacéo
de confas. quando nac for compiovido o slcance das melas e resutados estabelecides no respectivo termo de colaboragao
ou de formento,

V. Andlise de eventuzis acdilonias realizadas pales contfoles interno e externo, no dmbito da fiscalizagao preventiva, bem
como de suas conclustes e das mecdwas qus omararn gim decorréncta dessas avditorias,

§ 2° - Para o cumprimenic de suas atibucozs & Corussdo fam a articulacas Lom o Hoer de Prestacio de Contas da Secretarnia
Municipal de Financas, quanic @ analize financers ga prestEcac ge contas sietuada pelas Organizagbes da Sociedade Civil,
seiecionadas no processo de “Inexigiviiidads = Chamameno Mblico”.

Arl. 3¢ - Fica DESIGNADA, & Prof.? Kellv Cristina Penba Feriandes Mozcimento, como Gestora Responsavel, conforme disposto

na Lel 13.019 de 31 de julhc de 2014

Paragrafo Gnico, S0 cbrigagoes do gestar 2 A e
L. Acomipanhar e fisealizar 2 exacugao da pacceria,

fl. informar-ao seu superior herduico & Bxisténcia de fios due cumpiemetam ou possam comprometer as atividades ou
melas da parcetia e de incicios de sreguianidades na Aesiac Jdos recUrsss. bam como as providéncias adotacas ou que seréo
adotadas para sanar ns Groblemas detectados;

il Emitir parecer {2cnico conclusivo de andlise da presiag#o de contas finai, levanido em consideracéo o contetdo do relatério
tecrice de monioraments e avaeliagde de que trata o an 2o '

v, Disponibilizar roateriais & equipamentos tecnclogicos necessanos &8 atividades de monilcramento e avaliagdo.

ArL 4 - Esta Portania entra em vigor na data de sus publicagao,

Franca, 30 de agosto de 2021,
MARCIA BE CARVALHC GATTI
Secretdria Muicipal de Cducacie

RESOLUCAL SME. N° {44 DE 30 DE AGOETO DE 2021

Cispde sobre Designache de Professur para atuacdo na Secretaria Municipal de
Eaucacao




~ GABINETE DO PREFEITO

FPORTARIA N° 260, DE 24 DE AGOSTC DE 2021.

Designa servidor para exercer, em subsiituicio, as atribuicbes de Chefe do Sator de Requisicao de Compras da Secretaria Municipal
de Educagéo e da oulras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTG FERREIRA, Prefeito Municipal ge Franca, Eslado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuicbes legais e
considerando o oficio n* 314/2021 da Secretaria Municipal de Sducacio:

RESOLVE
Art. 1% Fica DESIGNADA a servidora publica municipal Weisiene Valéria Gornes Marcondes chapa 12.806, para exercer, em
substituicao, as atribuiciies de Chefe do Setor de Requisicdo de Gompras, junto a Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 08
de setembro de 2021 a 07 outubro de 2021, em razdo das fenas da titular do cargo a servidora Flavia Rodrigues dos Santos, chapa
8.059.
Art. 2°  Q presente ato é efetivade em conformidade com a tegislagan vigente.
Art. 3°  Esta Portaria entra am vigor na Jata de sus publicagsn,
Art. 4°  Revogam-se as disposigies em contrario.

rreteitira Municipal de Franca, 24 de agesto de 2021,

ALEXANDRE ALIGUSTO FERREIRA
PREFEITC

LEIN° 8,057 DF 24 DE AGGSTO DE 2021,

Disptie sobre a obrigacao passiva te outorga de Escrilura Pablica, inclusa no art. 40
o i Complementar Municipal 246, de 13 de agosio de 2014, em decorréncia da
taeae aa HABITACAD POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB pelo Municipic de

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Mucpal de Franca, Estado de 830 Paulo, no exercicio de suas atribuigoes legais,
FAZ SABER. que a Camara Municipal APROYVDL « ele PROMULGA, a seguinta LEI:

Art. 1 Para dar cumprimento ao disposio ro ar 4" da Lel Complemeantar Municipal n® 246, de 13 de agosto de 2014 quanto a
outorga de escrilura acs adquirentes de iméveis da HABITACAC POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB, fica o Executivo Municipal:
I - autorizado a dispensar a exigéricia coniratual gue veda a cessio de direilos ou promessa de venda a terceiros, bem como
as respeclivas penalidades:
Il - outorgar a escritura puiblica de venda = compra ao Ultimo cessionario ou promitentie comprador, desde que esteja comprovado
nos auios: ‘ : . : ;
a) todos os termos de compromisso ou cessae: -
b) assinatura do conjuge, s casaga(a) ou do companheiro(a), se em unido estavel,
c) autenticidade das assinaiuras do alienante, conjuge ou companheiro(a), stravés do reconhecimento da respectiva firma;
d) cerlidaé Negativa de Protesto e de Precessos Civeis e Trabalhistas do(s) alienante(s);
e; : .
Paragrafo Unico. Devera ser juntado aos autos uma via do terma original ou copia fotografica do documento que contenha os
requisitos acima especificados, devidamente conferida nor tabelido de notas {autenticada).

Arl. 2°  Esta lei enfra em vigor na data de sua oublicagdo, revogadas as disposicoes em contrario.
Prefeitura a‘viummbal de ranca, 24 de agusto de 2021

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA

PREFEO

LEI N 9.058, DE 24 DE AGOSTO DE 2021

institul o Programa Municipal Dinneiro Lireto na £scola - PMDDE. as Associacoes de
Pais & Meslres das Unidades Fducacionals dz Rede Miinicipal de Fnsino, altera a triade
orcameniaria, e o& ouiras dispasicoes.




ALEXANDRE AUGUSTO FERRE!RA, Frefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEI-

Art. 1°  Fica instituide o Programa Municipal Cinheiro Dirsio na Escola - PMDDE, que fem como objetivo fortalecer a participagao
da comunidade escolar no processoe de construgdo da auicnemia das Unidades EGU\,aCIOHal‘-: da Rede Municipai de Ensino, em
conformidade com o art. 15 da L&t Federal n® 9384 de 20 de dezembro de 1990

Art. 2°  © Programa Municipal Dinheiro Direto na £scoia - PMIDE consiste na transieréncia de recursos financeiros estabelecidos
em Orgamento pela Preleitura do Municipio de Francs, nor meio da Secrelaria Mummpal de Educacgao, em favor das Associagoes
de Pais & Mestres, das Unidades Educacionais da Rede Municipai de Ensino, em confa especifica.

Paragrafo Unico. Para fins desta Lei, as Associacbes de Fais e Mestres serdo reconhecidas cormo Unidades Executoras do
Programa Municipal Dinheiro Uireto na Escola - PMDDE.

Art. 3° Aliberagio dos recursos do PMDDE sera precetida de Nota de Empenho na doiacao prépria consignada na Lei Orgamentaria
Anual — LOA. e concedisa a existéncia de crédifo orgamentario e disponibilidade financeira.

Art. 4° O Programa Municipal Dinheno Dirsio na Escola - PMODE visa a liberagao de recursos financeiros para manter, reparar e
melhorar a infraestrutura fisica & pedagdypica escolar, reforgar a nutogesiao nos plangs financeires, administrativos e didaticos, bem
come contribuir para a elevacio dos Indices de desempenhoe da educagio basica em cads Unidade Escolar.

Art. 5 A Prefeitura do Municipio de Franca dwu.gara a cada exercicio financeiro, a forma de calculo, o valor e a periodicidade das
transferéncias, as unidades educacionais, bem como as crientagdes e instrugbes necessarias & execugéo do Programa Municipal
Dinheirc Direto na Escoia - PMDIUE, observada a disponibilidade orcamentaria.

Paragrafo unico. O montante devido, snualinente, a cada escoia heneficiaria sera calculado ae acordo com o numero de alunos
matricuiados na escola, cagasirades na 3ED - Secrztaria Sscolar Digital - ent deta a ser definida em decreto.

Ar. 8% Osrecursos financeiros transferidos a conta das 'J!"udnc"iF‘S X erutoras de stinani-se a cobertura de despesas de capital e de
cusieio, manutengfo de eylipamentos existenias, consenvagao das iealacies fis.cas com pequenos reparos, de forma a contribuir
supletivamente para a garaniia do uncienamenio das unidades aducacicnals, devendo ser aplicados:
I- na manutericéo, conservagio ¢ sequencs reparos de infraesirutura da unidade escolar;
H- nos pagamentios de despesas ag caiins e assessufis contaiil para a manutencao da Associacao de Pais e Mestres;
Ill- na aquisicao e matenal permaner s
IV- no desenvolviments g2 projeles # atividades pedagogicas e educacionas;
\/- na manutengéo de eninpamentos & bens maveis,
V- nas acdes de busca ativa, com services evenuais {'Icnt:‘afauir;s e nemunerados pela Asseciacao de Pais e Mestres, para
possibilitar contato com os alunes = divalgacdo de ipfdrmacdes imporfantes,
V1i- nos servigos eveniuais contratacus ¢ remunerados pela Associacdo de Pais & Mesties parz fins de entrega de materiais
pedagogicos para alinos que Nac Huderer camparesel presencalinente, em siluzches smargencials.

§ 1° E vedada a aplicagfo dos recurses do Programa Municipal Dinheiro Direio na Escola - PMDDE em gastos com pessoal do
Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Municipio de Franca ou contratado pelos érgéos publicos da Administragao Direta ou
Indireta. '

§ 2% O recurso ndo podera ser wilizado para pagamento de multas aqu|5|¢ao de géneros alimenticios, medicamentaos, combustivel,
energia eletrica e taxas de qualousr natureza.

Didrio Oficial do Municipio de Franca Poder Execitivo
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§ 3° Nao poderéo ser realizadas obras. mstalagbes elericas ¢ hidraulicas, e ainda reformas estruturais, de qualquer vulto, sem a
previa aprovagao da area competentie da Secretaria Munricipa! de Educacio.

§ 4° A Associacdo de Pais e Mestres devera apreseniar Plane e Trabalho, devidamente aprovado pela mesma, constando a
destinacdo do recurso a ser recebido no Programa Municipal Dinhets Direto na Escela — PMDDE, o qual sera analisado e aprovado
pela Secretana de Educacao

§ 5° Os Planos de Trabalho poderao ser alterados, desds aue aprovados pela Associacdu de Pais e Mestres e pela Secretaria de
Educacgac

§ 8° Os pagamentos de despesas com recursos do PMDDE neverao ser realizados zomente por meio de movimentacéo eletrénica
2 cartédo magnetico, vedada a realizacaoc de saque do recurso da conta bancaria especifica.

ArL. 7¢  Aprestagao de contas dos recirsos do PMDDE devera ser apresentada ao final de cada ano, constituida do Demonstrativo
de Receita e da Despesa e dos pagamentos efetuados, da relagao de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancaria
em que os recursos foram depositados, acompanhada de documentos julgados necessarios 4 comprovacio da execucdo dos
TeCUrsos.

§ 17 A unidade execuicra maniera arauivacios, em bom estado de conservagde, os documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido em reguiamenis. > ) ’ !

§ 2° A fiscalizagho da aplicacdo dos recursos financeiros relaiivos a sxecugle do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE & de competéncia dos Conselhos Figezis das unidades executoras, bem come do Setor de Prestacaoc de Contas, da
Secretaria Municipal de Finangas, e da Secretana alunicipai de Educacgéo, e sera feita mediante realizacao de auditorias, inspecdes
e analise da documentacao pertinente. em especial das prestacoes de conlas, sem prejuizo da fiscalizaglo dos érgdos de controle
interno e externo

§ 3° A Secretaria da Educacae e os drgaos incurbidas da fiscalizacas 4os recursos destinados a execugao do Programa Municipal
Dinheire Direte na Escola - PMDDE poderdo celebrar parcenas, em regime de mitua cooparacgo, para auxiliar e otimizar o controle
do Programa.

§ 4° Sera responsabilizado, na forma da lzi, civii, penal e administrativamente, aquele que aplicar irregularmente os recursos do
Programa Municipal Dinhero Direfe na Escols - PRMDUE, bem coma ¢ que permatin, inserir cu fizer nserir na prestagdo de contas
documentos ou declaragao faisa ou diversa da que deveria ser inscrita, com o fim de alterar 2 veracidade gobre os fatos.

§ 5% O representante legal da unidade executcra fics obrigado a efeluar a prestacéo de contas por ocasido de sua substituigao ou do
termino de seu mandato, nos termos da reguiamentacio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

§ 6% As prestagoes de contas serdo apresentadas nc ano do 1epasse, na data limite a ser estabalecida em decreto.

g7 Us recursos do PMDDE que consiem nas contas espectiicas vineuladas ae Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola - PMDDE poderdo ser reprogramades pe'as unidanes execuicras pars aplicézdo no exercicio seguinte, de acordo com a
regulamentacdo do Programa '

§ 8° Na hipétese da prestacao de contas néo vier a ser apreseniada, ou 280 vier a ser aprovada, a Unidade Executora sera notificada
e estabelecido um prazo de 30 dias para a sua apresentagio ou reguiarizacs junto ao srgé&o competente.

§ 8° Nao sera liberado novo recurso, guando ocorrer: / 5
I- omissao de prestagao ds contas peio descumprimento do caput deste artigo,
li- utilizag&o dos recursos em desaccrdo com os critérios estabelecidos para a execucao do PMDDE, conforme constatado por
analise deccumenial ou de auaitoria;
11l- rejeicao da prestacac de conias,
V- inadimpiéncia. :

Art. 8° QO restabelecimento cos repasses dos recursos doc PMDDE as Unidades Executoras ocorrera apos a regularizacio das
pendéncias referidas nos incisos | a IV do § 9° do art. 7° e a adog#o de providénicias para apurar os fatos e se comprovadas as
iregularidades os responsaveis deverao ser punidos na forma da Le..

Ari. 9° O Secretario Municipa! da Educacio encaminhara ac Prefeito minuta de decreto regulamentar desta Lei em até 80 (noventa)
dias, a contar da data de sua publicacao.

Paragrafo Gnico. O decreto previsto no caput deste arbyo devera estabele

cer

I- requisitos para adesao ac Programa Municipal Diineiro Oirete na Eseols -- PMDDE:

[I- critério para repasse de recursos, sendo o numers de slunos matriculados nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
bem como os valores per capta ¢ 03 valores maximos que serzo repassados anualments;

lli- condigdes para a efetivacao dos gastos:
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V- datas-imite para o renasse de iecursas:
V- procedimentos para aquisicao de pens, contratacdo da serviges & pagamento de dividas peias entidades beneficiadas;
V- regras e prazos para prestagio de contas pelas unidades executoras _
VII- as modalidades de aespesas adnitidas, de custew e de capital, nclusve investimentos de peguenc porte que contribuam
para garanfir o funcionamento & a methoria da infraesnutura fisica e pedagdgica das escolas;
Vill- a relagao das Associacoes de Pais e Mesires das Unidades Escolares Municipais a serem consideradas como Unidades
Executoras do programa tratzdo nesta lei, admiindo-se aieracdes caso haja a extingdo ou abertura de unidade escolar
municipal.

Art. 10, Einexgivel o chamamento ptiblico para celgbragéo to Termo de Colaboragio, previsto nesta Lei, haja vista a inviabilidade
de competigao, em raz3oe da natureza singuiar e da entidade sxecutora nos moldes do Art. 31 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
devidamente atualizada

Paragrafo Unico. Para os fins desla Lei, sem prejuizo du ora prescrite, serdc obseivados 0s mandamentos da Lei Federal n®
13.018/2014, inclusive nc que diz respeits & prestacioe de contas.

Art. 11, O Poder Executivo realizara o monitoramento e a avaliagio do termo ora ajustado, atraves de procedimento de fiscalizagao
da Parceria, por meio de desighagao de um gestor e de comissio de monitoramento e avaliacao, indicados pela Secretaria Municipal
de Educacéo.

Arl. 12. Ficam acrescentadas ne Anexo IV da Let n®. 8.585/2017 ~ Planc Plurianual, & no Anexo VI da Lei n°. 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orgamentarias, correspondentas. resoectivamenie, aos anaxos “lll 2 VI — Unidades Executoras e Actes Voltadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamenial® do Tribunai de Conrias do Estado de Sao Paulo — Projeto AUDESP. as acdes de
governo previsias nos incisos seguintes.
I- inclui-se a agdo “3227 Transteréncias PMDDE - Ensine Infanti®, no programa 123652616 Educacéo Basica - Infantil’, na
forma do Anexo | desta Lai;
Il- inclui-se a acao "3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundarmenal’, no programa “123612015 Educacao Basica - Fun-
damental”, na forma do Anexo il dests Lai,
lll- inclui-se a agao “3229 Transferénciag PMODE - Ensino de Jovens e Adulios - E. Fundamental”, no programa “123662017
Educacaoe de Jovens e Adultos - Ensine Fundamental”, na forma do Anexo Il desta Lei:
V- inclui-se a ac&o 3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - Ensino Meédic”, no programa “123662022
Educagao de Jovens e Adulios - Ensing Médie’, na foima do Anexo IV desta Lei,

Paragrafo (nico. As metas fisicas = finencenas das achas da governe refendes nesie artigo passam a compor seus respeclivos
programas no Anexo llf da Letn®. 8.585/2017 - Plano Fiurianual. e no Anexc V da Lei n®. 8.936/2020 - Lei de Diretrizes Orgamentarias,
correspondentes, respectivameante, ans anexas “H e v — Descricie dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Pauio - Projetc AUDESP

Art. 13, Fica o Poder Executivo autorizado atraves da Secretaria Municipal de Finangas, observadas as disposicbes das Leis
Federais n°. 4.320/1964 e Lei Complemearitas #° 101/2000, a oroceder 2 alteragtes no Creamento Fiscal de 2021, aprovado através
da Lein®. 8.958, de 10 de dezembro de 2020, mediznte abertura 02 créditos adicionas ezpeciac nc valor total de até RS 1 951.905,00
(um milhdo, novecentes e cinduania e um g, NOVECENIos & cinco reals) nas seguintes classiicaghes:

020502 FUNDO DA EDUCACAQ BASICA

123652016 EDUCAGAQ BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias PMDDE - Ensino irfantil

Fonte: 012121004 QUTRAS TRANSF.ENTIDADES EINFANTIL

33504100 Contribuigoes i R% 106.553,80
44504200 Auxilios o ' R$ 26.058,00
Fonte: 052125003 FNDE -SALEDUC.- QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33804100 Contribuicées R$ 127.977 20

123612015 EDUCACAC BASILA - FUNDAMENTAL
3228 Transfergncias PMDDE - Ensino Fundamental :
Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.007 001-8 & 1/53/92283-3

33504100 Contribuiches R$ 267 818 66
44504200 Auxilios R$ 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUGC - QSE 001/0053-1/ 35.0% 8.2

33504100 Coniribuigbes R 802.088,34

123662017 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - ENSING FUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - E. Fundamental
Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.00 % .001-6 & 1/53/92283-8

33504100 Contrituigdes R$ 18163 54
44504200 Auxilics R% 4.447 00
Fonte: 052205001 FNDE ~SAL EDUC.- QSE 001/0053-1/ 35.016-2

33504100 Contribuicoes R$ 21.839.46

020503 FUNDO DE APDIO ADS ENSINOS PROFISSIONAL MEDID £ SUFERIDR




123662022 EDUCAGAQ DE JOVENS E ADULTOS - ENSINO MEDIO

3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens & Adultos - Ensino Meédio

Fonte: 011100000 GERAL

335604100 Contribuigées K% 12,2593 .50
44504200 Auxilios R$ 1.261,50

Paragrafo tnico. Os recursos para coberlura dos créditos adicionais autorizados na forma deste artigo séo oriundos de:

i- Superavit financeiro verificado no Balango do Exercicio Antaiior, fonte 05 - Transfer&ncias FNDE - Salario Educacio-QSE,
no valor de R$ 851.905,00 (novecerntos e cinguenta ¢ win inil, novecentos e cinco reais);
lI- Anulacbes, observados os respectivos progranias, grupos de despesas e fonles de recursos dos créditos adicionais, no
vaior tofal de até R$ 1.000.000,60 {um milhdo de reals) nas seguintes classificasdes:

020502 FUNDD DA EDUCAGAD BASICA

123612015 Educacae Basica - Fundamenta :

1202 Construcgo, Ampliacéo e Reforma de Unidades Escotares £. Fundamentzl

Fonte: 012205027 CR.FNDE - CONSTRUGCAG DE UNIDADE ESCOLAR PAR

44905100 Obras e Instalagfes _ R$ 163.323,0C

2217 Manutencao da Educacdo Basics - £nsing Funcamental

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 1047304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8

33803900 Outros Servicos de Terceiros - Pessos Juridics R$ 667.818.66

123652016 Educacéo Basica - Infantil '

1206 Aquisig&o de Equipamentos e Malteriai Dermanante - £. Infanti

Fonte: 012120000 EDUC. INF.-CRECHE-104/304/6001001-6 & 1/53/22283-8

44905200 Equipamentos e Material Permanante RS 26.059,00

2226 Parcerias com o Terceiro Setor - £, Infanti!

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF ENTIDADES £.INFANTIL

33503900 Outros Servicos de Tercsires - Pessan Juridics R% 106.553,80

123662017 Educacan de Jovens e Adultos - Ensing Fundamenial

1207 Equipamenios e Mat. Permanente - Ed. Jovens e Adultos - E. Fundamental

Fonte: 012200000 ENSING FUNDARMENTAL 7 04/2044006.001.001-6 e 1/53/92283-8

44905200 Equipamentos e Material Parsnernie R34 44700

2938 Transporte de Alunos do Ensing Sundameniai - CJA

Fonte: 012200000 ENSING FURLIAATENTAL 104/304/006.001.001-8 e 1/53/02283-8

33903900 Outros Servicos de Terceimng - Masans Jui idice K3 18 183,54

020503 FUNDO DE APQIO AQSE EMSINGS PROIFSSIOMAL MEDIO E SUPERIOR

123662022 Educacao de Jovens = Aduling - Flising tadio

2232 Manutencao do Ensire de Jovens = Adulios - Ensino Medio

Fonte: 011100000 GERAL

33903200 Material, Bem ou Servico de Uismizuizao Gratuite  R$ 12.253,50

44905200 Equipamentss e Matenal Panmancrie RS 1.381.50

Arl. 14. Ficam alteradas as metas fisicas dos pregramas referidos no artigo anterior desta Lei, conslanies dos Anexos do Plang
Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias, relativas aos repasses as entidades sem fins lucratives, incluindo-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores das transteréncias em conformidade com esta Lei.

Paragrafo Unico. Os Anexos 6o Planc Plunanual & da Lel de Diretrizes Orgamenisrias, referidos no caput deste artigo, correspondem
aos Anexos “Descricio dos Programas Governamentais/Metas/Custes” do Tnbunai de Contas do Estado de Séo Paulo - Projeto
AUDESP. ' = :

Art. 15, As transferéncias previsias nesta Lei, inclusive criterios de apoio as entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando o art. 26 da Lel Federal Complementar n® 101/2600, ficam incluidos no Anexo “Demonstracio da Previsao de
Transferéncias as entidades sem fins iucrativos”, da Lei Orgamentaria, € no Anexo “Entidades sem fins iucrativos aplas a receberem
transferéncias de recursos’, da Lei de Diretrizes Qrcamentarias, )

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 17, Revogam-se as disposicoes contrarias.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosio de 2021
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO




"PREFEITURA

FRM m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE Gabinete

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM ESCOLA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO BASICA PROFESSOR AUGUSTO MARQUES (epresenta vantagem para a
Administragdo Municipal, em detrimento de sua realizagdo direta, uma vez que a Entidade
executa o servigo e também despende verba propria para a consecucio do objeto almejado.
Executar um servico de forma direta, utilizando apenas recursos proprios, em especial os
recursos humanos, seria muito oneroso para o Municipio, haja vista que nio possui

servidores suficientes para atender a demanda de manutencdo das unidades escolares.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n° 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art.
15:

Art. 19 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuracido e em cada ente
da Federagio, ndo podera exceder o0s percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

I'- Uni&o: 50% (cinquenta por cento):
ll- Estados: 60% (sessenta por cento):

Hl- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os Servicos necessarios
e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,

comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A APM ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR AUGUSTO
MARQUES, através da Lei Municipal n® 9.058/2021, que implementa o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola, tem previséo de receber R$ 36.700,00 (TRINTA E SEIS MIL E
SETECENTOS REA!S),/;titu!o de repasse para manter, reparar e melhorar a infraestrutura
fisica e pedagobgica escolar, reforcar a autogestao nos planos financeiros, administrativos e
didaticos, bem como contribuir para a elevagdo dos indices de desempenho da educagao

basica.

Av. Frnms de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 [ 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca sp.qov.br | Site; www franca.sp.qov.br
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TRABALHO ECOMPROMISSO COM VOCE Gabinete

Tal valor sera utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisicées

de equipamentos, materiais de consumo, manutengdes e conservacao predial.
Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das acdes desenvolvidas
e o impacto positivo no servigo prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede

municipal de ensino.

Este valor permitird que a mesma continue com a execugéo do trabalho dentro de

seus objetivos estatutarios e sociais.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econémica obtida pela Administracdo

ao transferir a terceiro a execugéo do objeto determinado.

Franca (SP), 12 de NOVEMBRO de 2021.

MARCIA DE CA GATTI

Secretaria Municipal de Educacéao

Av, Francno de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pg. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 / 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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PROCESSO n° 37.215/2021

INTERESSADO: Secretaria de Educacéo

ASSUNTO: Proposta de celebracéc de parceria com a3 APM da EMEB Pro®
Augusto Marques. Singularidade do objeto. Hipdtese de
inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 31, da Lei
federal n® 13.019/14.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas
Prestacdo de Contas

Prezado Senhor,

Versam os autos para analise sobre
procedimento administrativo de inexigibilidade de chamamento publico, a ser
realizado com vistas a celebracéo de Termo de Colaboragéo, para apoio ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, destinado as
Associages de Pais e Mestres da Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Ensino, de acordo com a Lei Municipal n® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
que tem como objetivo fortalecer a participagdo da comunidade escolar, através
da transferéncia de recursos financeiros.

Preliminarmente, deve-se salientar que a
presente manifestagdo toma por base, exclusivamente, os elementos constantes
dos autos até a presente data, importa asseverar que compete a esta Assessoria
prestar consultoria sob prisma estritamente juridico, ndo Ihe cabendo adentrar
em aspecto relativos & conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos
administrativos, que sao reservados a esfera discricionaria do Administrador
Publico legalmente competente, muito menos examinar questbes de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, ressalvadas as hipoteses
teratolégicas.
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Os limites supramencionados em relagéo a
atividade desta Assessoria se fundamentam em razao do principio da deferéncia
técnico-administrativa. Outrossim, as manifestacdes desta Procuradoria Geral
sao de natureza opinativa e, desta forma, néo vinculantes para o Gestor Publico,
podendo este adotar orientagéo diversa dessa emanada no parecer juridico.

A Secretaria Municipal de Educacao,
dentro do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE e nos termos
da minuta de Termo de Colaboragdo que instrui este expediente foi solicita
parecer juridico acerca do processo de parceria, em especial quanto &
caracterizagdo ou néo de hipétese de inexigibilidade para a sua celebracio.

E o relato do necessario.

De inicio, importa ressaltar que a Lei federal
n° 13.019/14 passou a prever o chamamento publico como procedimento prévio
necessario para a celebragdo de grande parte das parcerias entre o Estado e
Organizacbes da Sociedade Civil. Essa mesma lei que prevé a regra do
chamamento também contempla hipéteses de dispensa e inexigibilidade.

Interessa-nos especificamente o caput do
art. 31, verbis:
"Sera considerado inexigivel o chamamento puablico na hipétese de
inviabilidade de competig&o entre as organizacées da sociedade civil. em razao
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (...)"

Vé-se que o diploma legal alude a
“natureza singular do objeto", tomando uma nog&o - a de 'singularidade’ - que ja
era prevista na Lei federal n° 8.666/93, mais especificamente no art. 25, inc. |, que
alude a inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo de servicos técnicos
especializados de natureza singular. Considerando que existe parca doutrina a
respeito da Lei federal n° [3.019, ao mesmo tempo em que sobejam
ensinamentos sobre a Lei federal n° 8.666, e considerando que, segundo nos
parece, a nogao de objeto singular ndo se modifica em funcdo do instrumento
que ira formalizar a parceria (se termo de fomento, colaboracéo, acordo de
cooperagao, ou contrato), podemos nos aproveitar das licdes (acerca de tal
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conceito) difundidas por comentadores das hipoteses de inexigibilidade trazidas
pela Lei federal n°® 8.666/93.

Assim, conforme doutrina de Margal
Justen Filho (Comentarios & Lsi de Licitacdes & Contratos Administrativos. 10+ £d, S&o
Pauto' RT, 2016), reproduzida na manifestagéo inaugural, "objeto singular é aquele
que poderia ser qualificado como infungivel, para valer-se de categoria da Teoria
Geral do Direito. Sdo infungiveis os objetos que ndo podem ser substituidos por
outros de mesma espécie, qualidade e quantidade. Um objeto sinqular se
caracteriza quando a sua identidade especifica é relevante para a Administracédo
Pablica, sendo impossivel a sua substituicdo por equivalentes”

Para Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (2
inexigibilidade de licitaco e a notdria especializacio. Férum de Contratagdo e Gestéo
Publica - FCGP, Belo Herizonte. anc 5, n. 53. maio 2006), "singular é a caracteristica
do objeto que o individualiza, distingue dos demais. E a presenca de um atributo
incomum na espécie, diferenciador. A singularidade néo ests associada a nogéo
de prego, de dimensbes, de localidade, de cor ou forma".

Segundo Mareio Cammarosano (Conceito
& preconceito. Forum de Contratagdo e Gestdo Piblica -FLGP. Belo Horizonte, ane 15, n.
170, fav. 2018),"Para que seja vidvel uma competicé&o € imprescindivel, do ponto
de vista légico mesmo, que haja pluralidade de objetos e pluralidade de
ofertantes. Se o objeto pretendido for tinico, ou se apenas uma pessoa, fisica ou
luridica, puder atender a Administragédo Puablica, a inviabilidade de competicdo é
manifesta. Tem-se ai _singularidade absoluta, do objeto ou do prestador,
singularidade essa que também pode decorrer de um fato, _evento ou
circunstancia por forga da qual um bem, semelhante a outros, passa a ser unico,
como uma caneta com a qual um personagem histérico tenha assinado um
documento _importantissimo. Mas é de reconhecer também a inviabilidade de
competi¢cdo quando o que a Administragédo pretenda, ndo obstante seja do tipo
que uma pluralidade de pessoas possa em tese prestar, é algo que
necessariamente se apresentard consubstanciando peculiaridades de relevo,
singularizantes, consoante o contratado seja A, B, ou C. Peculiaridades de
relevo, singularizantes, decorrentes do estilo, da criatividade, da orientagdo
pessoal indissociavel de quem, executando um contrato, cumprira a obrigacdo
assumida necessariamente a seu modo, em rigor incotejavel pela
impossibilidade de estabelecimento prévio de parametros objetivos de
comparacao habeis & antecipada identificagdo de qual haveria de ser
considerada a melhor forma de se obter. a final, no futuro, a plena satisfagdo do
objeto do contrato, em razdo mesmo de sua natureza "

.
L

-
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O caso em analise, considerando a
instrugdo do expediente e, ainda, a aprovagdo e sancdo da Lei Municipal n°
9.058, de 24 de agosto de 2021, parece se amoldar a inviabilidade de
competicéo, caracterizando a singularidade exigida.

Neste caso a Lei n° 13.019/2014 preceitua
que, havendo singularidade do objeto da parceria, ou apenas uma entidade
capaz de cumprir com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade do
chamamento publico pertinente.

Quanto a qualificagdo das partes
pactuantes, cumpre perscrutar se enquadra ou n&o como organizacao da
sociedade civil, dispondo o art. 2°, inc. |, da Lei Federal n. 13.019/2014, a respeito
da conceituacdo necessaria, in ver bis:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizagéo da sociedade civil: (Redagéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) entidade privada sem fins lucrativos que nio distribua entre os seus
sOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participacées ou parcelas
do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecugéo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicio de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Neste interim, deve-se interpreta-lo em
conjunto com o teor do art. 33, da mesma Lei: Art. 33. Para celebrar as parcerias
previstas nesta Lei, as organizacées da sociedade civil deverio ser regidas por
normas de organizagao interna que prevejam, expressamente:

I - objetivos voltados & promogdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

II - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 2015)

[1I - que, em caso de dissolugiio da entidade, o respectivo patriménio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta; (Redago dada pela Lei n° 13.204, de 201 5)

IV - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redagio dada pela Lei n°
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13.204, de 2015) a) (revogada); (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - possuir: (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)
a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagio emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada
no dmbito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados ¢ da
Unido, admitida a redugo desses prazos por ato especifico de cada ente
na hip6tese de nenhuma organizagéo atingi-los; (Incluido pela Lei n°®
13.204, de 2015)
b) experiéncia prévia na realizagio, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante; (Incluido pela Lei n® 13.204, de
2015) c¢) instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Entende-se, que a area técnica ao aprovar
o PT certificou-se quanto ao atendimento dessas exigéncias legais.

Quanto a analise preliminar, o Tribunal de
Contas da Uniéo (TCU) vem reiteradamente alertando os gestores piblicos para
a importancia da fase de planejamento, pois dela depende a efetividade das
fases subsequentes. Veja-se:

3.2.28 A adequada analise técnica das proposi¢des, certificando-se da consisténcia dos
planos de trabalho, da adequabilidade de seus custos e das condi¢des das entidades
convenentes para executé-los, constitui a validagio do planejamento da agdo a ser
executada e € a fase de controle mais efetiva e menos onerosa neste tipo de processo: a
antecedente. A efetividade das demais fases, a concomitante (acompanhamento e
fiscalizagdo da execugio) e a subseqiiente (avaliagio de resultados e prestacdes de contas)
dependem fundamentalmente dos pardmetros estabelecidos na primeira fase. Os fatos
descritos neste relatorio denotam uma correlagfio do tipo causa e efeito entre a negligéncia
na primeira fase e as irregularidades praticadas nas demais. (TCU, Ac6rdiao 390/2009 -
Plenério)

Quanto a existéncia de causa impeditiva
para celebracédo da parceria, esta deve ser objeto de andlise pela Area
Teécnica, cabendo a Organizagdo da Sociedade Civil juntar nos autos toda
documentac&o que comprove a ndo incidéncia nas hipéteses de impedimento,
de modo a viabilizar a andlise para elaborag&o do parecer técnico. Portanto, apos

o
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checagem da Administracdo da veracidade, ao menos em tese, é possivel a
contratagdo com base na Lei Federal n® 13.019/2014.

Assim sendo, tendo em vista que, de
acordo com a Lei sancionada apenas uma entidade é capaz de cumprir com o
objeto proposto no plano de trabalho apresentado, deve-se recorrer ao comando
constante do artigo 31 do mesmo diploma, que dita:

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade
de competicdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razio da natureza singular do
objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (Redagéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

I—(-)

IT - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficidria,
inclusive quando se tratar da subvengao prevista no inciso I do § 3o do art. 12 da Lei no
4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015).

Quando da efetivagdo da contratacéo,
deve consignar, nos autos, para o atendimento do art. 35, V, “g” e “h” Lei Federal
n° 13.019/2014, comprovante de designagdo do gestor da parceria e da
comiss@o de monitoramento e avaliagdo da parceria, enquanto representante da
Administragéo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucéo
contratual. Da publicacdo resumida do instrumento. Vale lembrar que é
imprescindivel que haja respeito a publicagdo resumida do instrumento de
contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, se for o caso, conforme art.
38 da Lei Federal n° 13.019/2014.

A minuta do Termo de Colaboracéo trazida
a colagdo para andlise, considera-se que 0 mesmo reine os elementos
essenciais exigidos pela legislacdo aplicavel a espécie, em vigor.

Face ao exposto, feitas as consideragdes
retro, esta Assessoria nos termos do inciso VI, do art. 35, da Lei Federal n°®
13.019, de 31 de julho de 2014, abstendo-se de se imiscuir nos aspectos de
natureza tecnica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade, opina pela
inexisténcia de obice legal no prosseguimento do procedimento, desde que
observadas as recomendagdes e orientacées contidas no presente opinativo,
pela a celebracdo da parceria, com as devidas publicagdes.



